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BEVEZETES

A Kunhegyesi Altalanos Iskola tobbcél, kozds igazgatdsi kozoktatdsi intézmény, amely
feladatait szakmailag ©6ndll6, egymassal egyliittmiikddd, tevékenységiiket Osszehangolé
intézményegységekbdl 4116 intézményként latja el.

Az intézményegységek a pedagdgiai programban foglaltak alapjin tervezik meg a tanév
nevelé-oktaté munk4jat, amelyre vonatkozd iranyelveket tobbi alapdokumentumban is
rogzitenek.

A nevelési program az intézmény mindkét feladatellatasi helyére vonatkozik, helyi tanterv
kiilén késziilt a kunhegyesi intézményre vonatkozoan és kiilon a Kunhegyesi Altalanos Iskola

Tiszagyendai Altalanos Iskoljara vonatkozoan.

Kiildetésnyilatkozatunk:
Motto:

,,Az iskola arra valo, hogy az ember
megtanuljon tanulni,

hogy felébredjen tudasvagya,

megismerje a j6l végzett munka 6romét,
megizlelje az alkotas izgalmat,

megtanulja szeretni, amit csindl,

és megtalalja a munkat, amit szeretni fog.”

Szent-Gyorgyi Albert

Intézményiink nyolc évfolyamos altalanos iskolaként latja el kozoktatdsi feladatit. Arra
toreksziink, hogy a varos meghatirozo iskoldjaként hagyomanyos értékeinket megtartsuk, az
iskola hirnevét éregbitsiik, megszerzett tudasunkat, tapasztalatunkat tovdbbadjuk. Célunk, hogy
szinvonalas nevelé-oktat6 munkankkal szilard alapismereteket adjunk, és biztos
alapkészségeket nyujtsunk tanuldinknak, melyekkel felkészitjilkk oket a tovéabbtanulasra.
Segitiink abban, hogy didkjaink egészséges, kiegyensilyozott, a felnéttek vildgaban boldogulni
tudé fiatalokk4 véljanak. Feladatainkat igyeksziink jol felkésziilt, szakmailag igényes,
megujulasra képes, a min8ség irant elkdtelezett munkatarsakkal végezni, amelyhez megfeleld
munkakdriilményeket biztositunk. Tevékenységiinket olyan kozszolgaltatdsnak tekintjiik,
mellyel a kbzvetlen és kdzvetett partnereink igényeit partnereinkkel egyiittmiikodve teljesitjik.



NEVELESI PROGRAM

1. Az iskolai oktaté-nevelé6 munka legfontosabb pedagogiai elvei,
céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

,»J0 szoval oktasd, jatszani is engedd..."
(Jozsef Attila)

1.1. Pedagdgiai alapelvek

Az ismeretanyag megértése és alkalmazisa, az 0Ondll6 ismeretszerzés igényének
kialakitdsa. Sajat, egyéni, hatékony tanuldsi médszerek kialakitisa, az emlékezet edzése, az
ismeretek elShivasinak gyorsitasa. Sziil6foldiink, hazank kultirajanak, hagyomanyainak,
torténelmi emlékeinek megismerése, megdrzése, tiszteletben tartasa.

Az eurdpai és nemzetkozi torekvések ismerete, mas népekkel szemben tolerancia.

A demokratikus magatartasformak kialakitsa.

A kiilonféle kommunikacios csatorndkon nyert informacidk (verbalis, vizualis, audiovizualis,
informatikus) értelmezése, feldolgozasa.

Az egészséges életmdd, egészségvédelem technikdjanak elsajatitasa.

A kornyezetvédelem lehet6ségeinek ismerete és gyakorldsa.

1.2. Az iskola alapveté céljai

Szinvonalas alapfoka oktatds végzése az ismeretek kozvetitésével és a személyiség
fejlesztésével.

Fejleszteni kivanjuk tanul6inknal:

- az értelmes, kreativ és kritikai gondolkodast

- a kommunikacios képességeket €és készségeket

- amanualis képességeket tudatosan iranyitott tevékenységrendszer altal

- az egész életen at térténd tanuldsi igényt

- ademokratikus és felelés dontési készseget

- amasikra valo figyelést, a vilag dolgai iranti érdekl8dést

- az egészséges életmodra valo térekvést.
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Ezen célok elérésének érdekében a kovetkezd nevelési eszkozoket, modszereket kivanjuk
alkalmazni, melyekben a nevelSk szakmai autonémidja érvényesiil:
- az ismeretanyag elsajatitdsidban a rendszerességre, alapossigra szoktatds a kovetelés, a
folyamatos ellenérzés és értékelés révén
- a nevelési-oktatasi folyamatban a beszélgetés, meggy6zés, a példaadds modszerének
alkalmazésa,
- minden tevékenységben a gyakorlas modszere,
- fontosnak tartjuk a dicséretet, mint az elismerés modszerét,
- a nevelési célbol felhasznalt targy, technikai eszkdzok megvalasztisénak is a tanulok

sokoldala fejlesztését kell szolgalniuk.
Nincs azonban egyediili célravezetd moédszer. Altalaban nem egy, hanem tébb médszert,

eszkozt alkalmazunk egy id6ben, parhuzamosan, meghatirozott osszefliggésben — mindig szem
eltt tartva a gyermekek egyéni képességeit, egyéni személyiségjegyeit.

1.3, Az iskola legfontosabb feladatai

Az alapkészségek (olvasds, irds, szamolds) elsajatitdsanak biztositasa

Minden tanulé az 1-8. évfolyam életkori szakaszaban taldlkozik eldszér tudomanyos
igényli ismeretekkel, a legfontosabb magatartdsi és viselkedési normdkkal, értékekkel.
Informaciot szereznek sziikebb és tagabb koryezetiikrdl, elemi Osszefiiggések felismertetése, a

lényegkiemelés technikdjanak készségszintre emelése.

Az indulasi hatranyok csdkkentése, az esélyegyenléség biztositasa

A tanulék manipulativ és képi gondolkodasénak megfeleléen, a tapasztalati
ismeretszerzés id6szakdban foként a tevékenységkozpontl tanitasi stratégia segiti a
meghatarozott célok elerését.

Az indulasi hétranyok csdkkentése és az esélyegyenldség biztositasa érdekében elsésorban a
tudds megszerzését és alkalmazdsit szolgdlo pedagégiai eljarasok mellett sziikséges az

olvasdsi-szdmolasi problémak gyors felismerése és kezelése.



Ertékkozvetités
A demokratikus iskola miikodését a magyar alkotmanyban, valamint az emberi és
gyermeki jogok chartaiban rogzitett értékek szabjak meg.
Ennek megfeleléen iskolankban az értékek egyensiilyara torekedve a kovetkezo teriletekre
fektetiink hangsulyt:
- A biologiai 1ét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke stb.)
- A tarsas kapcsolatra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidaritds, szeretet, tolerancia stb.)
- A tirsadalmi eredményességre vonatkozé értékek (folyamatos  tanulas,
problémaérzékenység, kreativitas, szellemi igényesség stb.)
- A humanizalt tarsadalom és vilagkép értékei (hazaszeretet, az egyetemes emberi jogok

tiszteletben tartdsa, a hazai és egyetemes emberi kultira értékei stb).

Erkolesi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanuldk erkolesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért
é¢s azok kovetkezményeiért viselt feleldsségtudatuk elmélyitése, igazsdgérzetik
kibontakoztatasa, kozosségi beilleszkedésiik elésegitése, az 6nallé gondolkodésra és a majdani
onallo, felelds életvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Az erkolesi nevelés legyen életszerti:
készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt taldlni a tanulék erkdlcsi és
életvezetési problémaira. Az erkolcsi nevelés lehetdséget nyljt az emberi 1ét és az embert
koriilvevé vildg lényegi kérdéseinek kiilonbdzé megkozelitési modokat feldleld megértésére,
megvitatasara. Az iskolai kozdsség élete, tandrainak példamutatdsa tdmogatja a tanul6k
életében olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a
kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartds, az egyiittérzés, a segitdkészség, a
tisztelet és a tisztesség, a korrupci6 elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadis. A
tanulast elbsegitd bedllitodasok kialakitisa — az Onfegyelemtdl a képzelStehetségen at
intellektuslis érdeklédésiik felkeltéséig — hatassal lesz egész felndtt életiikre, és eldsegiti
helytallasukat a munka vildgaban is.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait.
Tanulméanyozzik a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltaldlok, miivészek, irok,
kolték, sportolok munkéssagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az
egyéni és kozdsségi tevékenységeket, amelyek megalapozzik az otthon, a lakohely, a

sziiléfold, a haza és népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kdzésséghez
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tartozas, a hazaszeretet érzése, és az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme
minden allampolgar kételessége. Eurdpa a magyarsag tigabb hazija, ezért magyarsagtudatukat
meg0rizve ismerjék meg térténelmét, sokszinii kultirjat. Tajékozodjanak az egyetemes emberi
civilizdcié kiemelkedé eredményeir6l, nehézségeir6l és az ezeket kezeld nemzetkdzi
egylttmiikodési formakrol.

Nemzeti iinnepeink évforduldja alkalméval vérosi mfisorokat, emléknapokat

szerveziink.

Allampolgérsagra, demokracidra nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmara épiild kozélet milkodésének alapja az
allampolgari részvétel, amely erdsiti a nemzeti 6ntudatot és kohéziét, 6sszhangot teremt az
egyéni célok és a kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az
egyiittélés szabalyainak betartdsa, az emberi méltosdg és az emberi jogok tisztelete, az
erdszakmentesség, a méltdnyossig jellemzi. Az iskola megteremti annak lehet6ségét, hogy a
tanulok megismerjék a fobb allampolgéari jogokat és kotelezettségeket, és ennek keretében
biztositja a honvédelmi nevelést. A részvétel a koziigyekben megkivinja a kreativ, ¢nallo
mérlegeld gondolkodas, az elemzdképesség és a vitakultira fejlesztését. A feleldsség, az 6nallo
cselekvés, a megbizhatésag, a kolcsonos elfogadas elsajatitisat hatékonyan timogatjdk a

tanulok tevékeny részvételére épitd tanitas- és tanulasszervezési eljarasok.

Az Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Az 6nismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan
alapuld, fejlédo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kultira alapja. E16 kell segiteni a
tanuld kedvezd szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakuldsat, tuddsdnak és
kompetencidinak kifejezésre jutdsat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld kimiivelését. Hozza
kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe tortend
beleélés képességének az empitianak a fejlodésére, valamint a kdlcsonds elfogadasra. Ahhoz,
hogy az oktatdsi és nevelési folyamatban résztvevé tanuldk, az elsajatitott készségekre és
tud4sra tamaszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitds-tanulds egész folyamatdban
timogatdst igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlédésiiket, sorsukat és
életpalyajukat maguk tudjak alakitani. A megalapozott onismeret hozz4jarul a kulturalt egyéni
és kozosségi élethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok

kialakitasahoz.



A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentSségli a gyerekek, fiatalok erkolesi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, énismeretének, testi és lelki egészségének alakitisdban. A sziikebb és
tagabb kornyezet valtozéasai, az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a csaladok egy
részének miikodésében bekdvetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés
beemelését a koznevelés teriiletére. A koznevelési intézményeknek ezért kitiintetett feladata a
harmonikus csaladi mintdk kozvetitése, a csaladi kézosségek megbecsiilése. A felkészités a
csaladi életre segitséget ny(jt a gyermekeknek és fiataloknak a felelds pérkapcsolatok
kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életiikben felmeriilé konfliktusok kezelésérdl. Az

iskolanak foglalkoznia kell a szexudlis kultira kérdéseivel is.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot dromteli
megéléséhez. A pedagégusok Osztondzzék a tanulokat arra, hogy legyen igényiik a helyes
tiplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek
lelki egyenstlyuk meg6vasara, tarsas viselkedésiik szabalyozésara, a konfliktusok kezelésére.
Az iskola feladata, hogy a csaldddal egyiittmiikddve felkészitse a tanulokat az énallosagra, a
betegség-megeldzésre, tovabba a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a vératlan helyzetek kezelésében. A
pedagégusok motivaljak és segitsék a tanuldkat a kéaros fiiggdségekhez vezetd szokasok

kialakuldsanak megel6zéscben.

FelelOosségvallalas masokért, onkéntesség

A NAT 6sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast:
célul tiizi ki a hatrinyos helyzetii vagy fogyatékkal ¢16 emberek irdnti szocidlis érzékenyseg,
segit magatartas kialakitasat a tanulokban Ggy, hogy sajat élményfi tanuldson keresztiil ismerik
meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A segitd magatartds szdmos olyan
képességet igényel és fejleszt is egyttal (egylttérzés, egyiittmiikodés, problémamegoldas,
onkéntes feladatvallalas és -megvalésitds), amelyek gyakorldsa elengedhetetlen a tudatos,

felelés allampolgari 1éthez.

Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

A felnévekvd nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az ¢letformdk gazdag

valtozatossagat a természetben és a kultirdban. Meg kell tanulnia, hogy az erdforrasokat
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tudatosan, takarékosan és felel8sségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja. Cé€l,
hogy a természet és a komyezet ismeretén és szeretetén alapulé kdrnyezetkiméld, értékvedd, a
fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valjék meghatirozova a tanulok szamaira. Az
intézménynek fel kell készitenie Sket a kornyezettel kapcsolatos dllampolgari kételességek és
jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és
tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek el6, tovabba
kapcsolodjanak be kdzvetlen és tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzesebe,

gyarapitasaba.

Palyaorientacid

Az iskolanak — a tanuldk életkordhoz igazodva és a lehetéségekhez képest — atfogo
képet kell nyhjtania a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket
kell biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjdk képességeiket, elmélyiilhetnek az
érdekldésiiknek megfeleld teriileteken, megtaldlhatjak hivatasukat, kivélaszthatjadk a nekik
megfeleld foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a
szilkséges erofeszitéseket.

Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmiikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel
kapcsolatos magatartismédokat és azok kezelését.
Az pélyavilasztas, iskolavalasztds megkonnyitése érdekében a nyolcadik osztilyos tanulok

minden tanévben részt vesznek a ,,Szakmak Vilaga” palyavalasztasi kiallitdson, Szolnokon.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felndvekvd nemzedéknek hasznosithaté ismeretekkel kell rendelkeznie a
vildggazdasag, a nemzetgazdasig, a véllalkozdsok és a haztartisok életét meghatarozo
gazdasagi-pénziigyi intézményekrdl és folyamatokrél. Cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat
felelosségiiket az értékteremtd munka, a javakkal valo ésszerii gazdalkodas, a pénz vilaga és a
fogyasztas teriiletén. Tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és
kockézatat. Lassak vilagosan révid és hossza tava céljaik, valamint az eréforrasok kapcsolatat,
az egyéni és kozosségi érdekek Osszefliggését, egymaésrautaltsagat. Ennek érdekében a
koznevelési intézmény biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozé pénziigyi
szabalyok, a banki tranzakcidkkal kapcsolatos minimalis ismeretek és a fogyasztovédelmi

jogok tanitasat.
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Meédiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanuldk a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelés résztvevdivé valjanak:
értsék az 1j és a hagyoméanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezd,
kritikai beallitodas kialakitdsa és tevékenység-kozpontiisiga révén felkészit a demokricia
részvételi kultirajara és a médiumoktdl is befolyasolt mindennapi élet értelmes és értékelvii
megszervezésére, tudatos alakitdsara. A tanulok megismerkednek a média miikddésével és
hatasmechanizmusaival, a média és a tirsadalom kozotti kolesénds kapesolatokkal, a valosagos
és a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjéval, valamint e

kiilonbségek és az emlitett médiajellemzok jogi s etikai jelentdségével.

A tanulas tanitasa

A tanulas tanitdsa az iskola alapvetd feladata. Minden pedagégus teenddje, hogy
felkeltse az érdeklddést az irdnt, amit tanit, és utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval,
szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhaté a
megfigyelés és a tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznilhatok a konyvtari €s mas
informéci6forrasok; hogyan mozgésithatok az elzetes ismeretek és tapasztalatok; melyek az
egyénre szabott tanuldsi modszerek; miként miikodhetnek egyiitt a tanulok csoportban; hogyan
rogzitheték és hivhatok eld pontosan, sz6 szerint példaul szovegek, meghatdrozasok, képletek.
Olyan tudést kell kialakitani, amelyet a tanulok j helyzetekben is képesek alkalmazni, a
valtozatok sokoldalu Attekintésével és értékelésével. A tanulds tanitdsanak elengedhetetlen
része a tanulds eredményességének, a tanuld testi és szellemi teljesitményeinek lehetOség

szerinti novelése és a tudas mindségének értékelése.

A tantargyak tanitésa sorin a NAT fejlesztési terilletein meghatérozott nevelési célokat

koévetjiik, ezek athatjdk pedagogiai munkank egészét.

Kovetelmények:

Az iskolabél kikeriilé tanulék az elsajatitott gondolkodasi miiveletek segitségével
kreativan — 6nalloan is — képesek legyenek 6nmaguk tudasanak bovitésére, fejlesztésére, vagyis
alapismeretiik nyitott és alkalmazhatd legyen a hétkoznapi életiikben, tovabbtanulasukban
egyarant.

Legyenek képesek ismereteik, kommunikdcios készségeik (irds, olvasas, szamolds, beszéd-
kommunikécio, viselkedési kultira) birtokdban tudatosan és igényesen ¢é16, feladatokat vallalo,
teljesitd, egymast segit6 ifjakka vélni, akikre jellemzo:
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szinvonalas alapmiiveltség, nyitott sokoldalisag

egymads tisztelete, masok érdekeinek megbecsiilése

a haza iranti elkotelezettség, tarsadalmi érdeklédés, aktivitas

etikus, alkot6 didkélet, életkoruknak megfelel6 értékrend, dontési képesség.

A meghatarozott érakeretben, a megvalasztott tananyaggal és tankonyvi tartalommal, adekvét

modszerekkel alakuljon ki a tanuldkban képességeiknek megfeleloen:

a megfigyelés-centrikus gondolkodas

a memorizalds, az ismeretek felidézésének képessége, az emlékezet (memoriterek,
versek, dalok, idézetek, szabalyok megtanulaséval)

komplex latasmod

fokozott beszéltetéssel (leiras, elmondas, elbeszélés, parbeszéd, szerepjaték) a helyes
kommunikécid, eléadasmod

az dsszehasonlitasi, ok-okozati, a viszonyitasi és bizonyitasi vagy céfolasi képesség

a csoportositasi, rendszerezési képesség

a kiemelés, az 4ltalanositas, az indoklas, az itéletalkotas és kovetkeztetés képessége

a kreativitas

az egyiittes tevékenységrendszer (a teamban val6 munkalkodas)

az egyéni képességek kibontakoztatasa differencialt feladatok, programok megoldaséaval
a tandr — didk kapcsolatok, a tantargyi kotodés, attitiid.

Eljenek az alkotis lehetéségével, mivel a tanitds-tanulds folyamatdban moédjuk van egyedi

tanul6i elgondolasok, otletek, taldlmanyok, alkotasok (vers, préza, matematikai elgondolas stb.)

kivitelezésére.

Torekedjenek az iskolai értékrend és normak megismerésére, elsajatitasara, megtartasara.

Legyenek képesek onmaguk és masok munkdjanak mérlegelé megitélésére, legyen realis

véleményiik, meghatarozott allasfoglalasuk.

Véleményiik legyen nyilt, jobbité szandeku.

Az iskolai oktato-neveld munka elveinek érvényesitése, kovetelményeinek megvalositasa a

kovetkezd elvarasokat timasztja a nevelGtestiilet tagjaival szemben:

egységes nevelési latasmodra torekvés, melyen beliil az egyéni nevel6i hatdsoknak
erbsiteniiik kell egymast

az 6nismeret, énfejlesztés, onbizalom tanitokra, tanarokra vonatkozo kovetelménye
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- 0nallésag a minéségi munka elvégzésében

- egylttmiikodési képesség, tolerancia fejlesztése

- empétias készség a tanuldkkal, kollégakkal szemben

- a realitasérzék fejlesztésére vald torekvés a Kkiilonbozé szociokulturalis hattérrel
rendelkezd tanulok segitése érdekében

- a,példa” szerepének felvallalasa.

1.4. Nevel6 — oktaté munkdnk célja a kulcskompetencidk fejlesztése
teriiletén

Célunk, hogy 4ltalanos iskolai tanulméanyaik végére tanuléink kulcskompetencidit, Snismeretét
olyan szintre fejlesszilk, melyek segitségével képessé vilnak a tarsadalomba valo

beilleszkedésre, a sikeres tovabbtanulasra, aktiv 4llampolgari €életre, nmegvalositasra.

Az oktatasnak — mind tdrsadalmi, mind gazdasagi funkcidja miatt — alapvetd szerepe van
abban, hogy az eurépai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetencidkat, amelyek
elengedhetetlenck a valtozdsokhoz valé rugalmas alkalmazkoddshoz, a valtozasok
befolyasolasahoz, sajat soruk alakitasahoz.

A kulcskompetencidk azok a kompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziksége van
személyes boldoguldséhoz és fejlddéséhez, az aktiv allampolgéri léthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez €s a munkahoz.

Mindegyik egyforman fontos, mivel mindegyik hozzéjarulhat a sikeres élethez egy tudas alapa
tarsadalomban. Felértékelédik az egyén tanuldsi kompetencidjanak fejlesztése, mert az emberi

cselekvBképesség az egész életen 4t tartd tanulas folyamataban formalodik.

A kulcskompetencidk:

A NAT az Eurdpai Unié 4ltal ajénlott kulcskompetenciakbol kiindulva, arra épitve, de a hazai
sajatossagokat figyelembe véve az alabbiak szerint hatarozza meg a tanuldsi teriileteken ativeld
altalanos kompetencikat, tovabba azokat, amelyek jellemzdi, hogy egyetlen tanulési teriilethez
sem kothetSk kizarolagosan, hanem valtozd mértékben és dsszetételben épiilnek a megszerzett

tudasra, fejlodnek a tanuldsi-tanitasi folyamatban.
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A tanulas kompetenciai

A kommunik4cios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)
A digitalis kompetencidk

A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

A személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk

A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciéi

N AW~

Munkavallaléi; innovacids és vallalkozo6i kompetencidk

1. A tanulds kompetenciai

A hatékony, 6nallé tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes kitartéan tanulni, sajat tanuldsat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idével és az informacioval valo
hatékony gazdalkodast is. Felismeri sziikségleteit és lehetdségeit, ismeri a tanulds folyamatat.
Ez egyrészt 0j ismeretek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt Gtmutatdsok keresését
és alkalmazasit jelenti. A hatékony és 6nalld tanulds arra készteti a tanuldt, hogy el6zetes
tanulasi és élettapasztalataira épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasdgaban hasznalja,
otthon, a munkéban, a tanulidsi és képzési folyamataiban egyardnt. A motivacié és a

magabiztossig e kompetencia elengedhetetlen eleme.

2. A kommunikéciés kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)

Az anyanyelvi kommuniké4cié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és
vélemények kifejezését és értelmezését szoban és irasban egyarant (hallott és olvasott széveg
értése, szovegalkotas), valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek sordn, az oktatisban és képzésben, a munkéban, a csalddi életben e€s a
szabadidds tevékenységekben.

Az idegen nyelvi kommunikdcié az anyanyelvi kommunikdcio elemeivel jellemezhetd:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése
szoban és irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotss), a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek megfeleld keretein beliil — oktatds és képzés, munka, csalddi élet és szabadidds
tevékenységek —, az egyén sziikségleteinek megfeleléen. Az idegen nyelvi kommunikacio
olyan képességeket is igényel, mint példdul a kozvetités, mas kultardk megértése. Az egyen
nyelvtudasdnak szintje valtozhat a négy dimenzioé (hallott szbveg értése, beszédkészseg,
olvasott szoveg értése és iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén tarsadalmi-kulturilis

hattere, kdrmyezete és igényei/érdeklddése szerint.
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3. A digitalis kompetenciak

A digitalis kompetencia feloleli az informacids tarsadalom technologidinak (informacids és
kommunikéci6s technoldgia, a tovabbiakban: IKT) magabiztos, kritikus és etikus hasznélatat a
tarsas kapcsolatok, a munka, a kommunikacié és a szabadid terén. Ez a kévetkezo
készségeken, tevékenységeken alapul: informécié felismerése (azonositdsa), visszakeresése,
értékelése, tarolasa, eldallitisa, bemutatdsa és cseréje; digitalis tartalomalkotds és megosztas,

tovabba kommunikacios egyiittmiikodés az interneten keresztiil.

4. A matematikai. gondolkodési kompetencidk

A matematikai kompetencia kialakitisdhoz elengedhetetlen az olyan meghatirozo6
bazisképességek fejlesztése, mint a matematikai gondolkodas, az elvonatkoztatas és a logikus
kovetkeztetés. E kompetencia dsszetevoit alkotjak azok a készségek is, amelyekre tamaszkodva
a mindennapi problémak megolddsa sordn a matematikai ismereteket és modszereket

alkalmazzuk.

A matematikai kompetencia kialakulasiban hasonldéan mas teriiletekhez, az ismeretek és a

készségszintli tevékenységek egyarant fontos szerepet téltenek be.

5. A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A tanulé képes egyiittmiikddni tarsaival az iskolai és az iskolan kiviili életben egyaréant, onként
vallal feladatokat kiilonboz6, altala valasztott kozosségekben. Képes tirsai szamara segitséget
nyujtani ismert élethelyzetekhez kapcsolodd problémak megoldisaban. Megérti és elfogadja,
hogy a kozodsség tagjai felelések egymasért. Képes megfogalmazni véleményét a kozdsséget
érintd kérdésekben, meghallgatja és képes elfogadni masok érvelését. A magyar és az eurépai
kultira, illetve hagyoményok megismerésével kialakul a tanuléban az orszaghoz, a nemzethez,

az EU-hoz és 4ltaldban az Eurdpahoz valo tartozés tudata.

6. A kreativitas. a kreativ alkotas. onkifejezés és kulturalis tudatossig kompetenciai

A tanulé képes korinak megfeleld, kiilonb6z6 miivészeti (zenei, irodalmi, dramatikus,
képzodmiivészeti, foto- és film-) élmények tobb szemponti befogaddsira, élvezetére. Képes
szabad asszociacios jatékokra, gondolatok, érzelmek, hangulatok kifejezésére kiilonb6zo
miivészeti teriileteken alkalmazott kifejez6eszk6zok, modszerek, technikak alkalmazasaval.

Felismeri, hogy a miivészetek érzelmi, gondolati, erkolcsi, esztétikai élmények, a
tapasztalatszerzés forrasai. Tudatosul benne a helyi, a nemzeti, az eurGpai és az egyetemes

kulturalis 6rokség jelentdsége. Nyitott miialkotasok befogadasara, képes a koncertélmények,
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szinhazi el6adasok, filmek és képzdmiivészeti események onallé feldolgozasara, életkoranak
megfeleld szintli értelmezésére. Képes képi, plasztikai, zenei és dramatikus megjelenitésre.
Képes makettek, modellek konstrudldsara, hajlando kisérletezni ij technikdkkal, modszerekkel
és anyagokkal. A befogadé tevékenység aktiv alkototevékenységgel tamogatva a
kreativitasfejlesztés egyediilalld lehetdségeként milkodik. A kreativ gazdasig a vilag
leggyorsabban fejl6d6 4ga, hisz a mindennapos kihivasokkal szemben mindig j megolddsokra

van sziikség.

7. Munkavallaldi, innovacios és vallalkozoi kompetenciak

A kezdeményezOképesség és vallalkozoi kompetencia \igy a tanuldsi idészakban, mint a
tovabbtanulas idején segiti tanitvanyainkat abban, hogy megismerjék tigabb kornyezetiiket,
képesek legyenek a kinalkozo lehetdségek felismerésére és megragadasara.

A kompetencia lényege az, hogy az ember képes legyen az 6t kdriilvevd események,
lehetdségek jellemzOen objektiv, szélsGségeket keriild értékelésére, a szdmdira sziikséges
informéacidk kiszlirésére és konstruktiv alkalmazdsara. A kezdeményezOképességre €s
véallalkozokészségre sziikség van az iskolai tanulmanyok soran, hiszen a felkésziilési stratégia
kialakitisa, tanulidsi moédszerek kifejlesztése igénylik ezt. Nem nélkilozhetd a
kezdeményez8képesség és a vallalkozoi kompetencia a csaladi életvitel kialakitisira vald
felkésziilés sordn sem. A kezdeményezOképesség és vallalkozoi kompetencia kialakitasa az
iskolankban oktatott minden tantirgy tanitisakor kovetelmény. Kilonos figyelmet kell
kialakitasara, a kialakulas ellenérzésére forditanunk az allampolgari ismeretek és osztalyféndki
orak keretében, ahol az ezzel kapcsolatos témakat minden évfolyam szaméra osztalyfonoki

tanterviink, munkaterviink és tanmeneteink tartalmazzak.

A kompetenciafejlesztés intézményiinkben
Az iskolai nevelés-oktatds egész tevékenységrendszerét athatja a kulcskompetencidk
fejlesztése.
Minden kompetenciateriileten fontos, hogy:
- tanitds-tanulas aktiv résztvevdjévé véljon a tanulo
- 0nalls, problémamegoldé képesség kialakitisa mind elméleti érdkon, mind a
gyakorlat folyaman
A kompetencia-alapi oktatas kiemelkedd fejlesztési feladatai:

- az élmény és az 6rom hozzikapcsolasa a tanulds folyamatihoz
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az aktiv részvétel lehetbségének biztositasa, valamint az egyémi érdeklodeés és
haladasi iitem figyelembe vétele

az 6nallo tanuldsi képesség kialakitasa, az informacidszerzés és -rendszerezés teljes
tanulasi id6szakot végig kisérd gyakorlasa, valamint a birtokolt ismeretelemek egyre
magasabb szinten torténd integraldsa

az elvont iskolai tudiselemek kovetkezetes Osszekapcsoldsa a didkok napi
tapasztalataival és az életkoruknak megfeleld gyakorlati feladatokkal

a megszerzett tudis hasznossaginak megélése a felhasznélds kiilonboz6é szintl
(kozvetlen, analdg és kreativ) lehetdségeinek gyakorlasa révén

kommunikaciés és kooperaciot igénylé csoportos munkaformédk beemelése az

iskolai tanulasi, problémamegoldasi és alkoté folyamatokba, megvalositasukhoz a

feltételek megteremtése.

1.5. Az intézmény eredményességének mutatdi

A tanulék eredményesek, ha:

a tanulok képességiiknek megfeleléen helytallnak tanuldsban, munkaban, akaratban,
szorgalomban

palyazatokon, versenyeken, vetélkedSkén nagy szdmban vesznek részt,
eredményesen szerepelnek; vonatkozik ez vérosi, teriileti, megyei €s orszagos
versenyekre egyarant

neveltségi szintjiikk az otthoni kéryezetikk és életkoruk fiiggvényében allandbéan
emelkedik, személyiségiik gazdagodik

hatranyaik cs6kkennek, esélyeik kiegyenlitddnek

gyermekkoruk Sromteli.

Az iskola biiszke:

a tanulményi versenyeken orszdgos helyezett tanulbira, a megyei versenyek
nagyszamu helyezettjére

a tovabbtanulasi mutatokra és a k6zépiskolak elégedett visszajelzéseire

sikeres labdarigo- és kézilabdacsapataira

a helyi igényekhez val6 alkalmazkodasra

a tagintézmények hagyoményaira

didkonkormanyzataira.
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A pedagégusok eredményességi mutatoi:

a mindennapi gyakorlati pedagégiai munka szakszeriisége, a tanuldkra is visszahato
munkafegyelem
a befogado, elfogado attitiid, az egyiittmiikodés készseég
eredményes felzarkoztatd, esélyteremt6 tevékenység
a tanitvinyok eredményei az iskolai kompetenciaméréseken, versenyeztetés és
versenyeredmények
az iskolai és vérosi kulturalis rendezvényekre, iinnepségeken val6 eredményes
felkészités, személyes kozremiikodés
a pedagdgiai palyazatokon valo részvétel és annak eredményessége
a szakmai férumokon, pedagodgiai napokon, kistérségi rendezvényeken valo
eléadasok sikere
innovaciokra val6 nyitottsag:
o képessége, szakértelme, érdeklddése szerint javaslataival segiti a fejlesztést,
o szivesen vesz részt jO gyakorlatokon, mithelymunkakban, az ot
tapasztaltakat hatékonyan beépiti nevel6-oktaté munkéaba
szakmai publikaciok
magasabb szintli szakmai és tarsadalmi szervezetek testiileteiben valo részvétel

partneri elégedettség.

A kozos csaladi és iskolai nevelés eredményeként olyan gyermekeket kivanunk formalni,

akik rendelkeznek az alabbi személyiségjegyekkel:

fegyelmezettek

életkoruknak megfeleléen miiveltek

kotelességtudoak

érdekl6ddek, nyitottak

kreativan, alkotéan gondolkodnak

becsiilik a tudast, a munkat

képesek az irott szoveg megértésére, az érté kommunikécioéra
ismerik a tanulds helyes modszereit, képesek 0nalld ismeretszerzésre készek az
¢leten at tartd tanuldsra

érzékelik a problémat, képesek megoldasukra

ontevékenyek, aktivak

jo teljesitményre torekszenek tanuldsban, sportban, munkaban
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biznak a jovojlikben, sajat erejiikben
ismerik, tisztelik, apoljak:
* nemzeti kultdrankat, térténelmiinket, anyanyelviinket
* atermészet, a kornyezet értékeit
* ma4s népek értékeit, hagyomanyait
* az egyetemes kultira legnagyobb eredményeit
a tarsadalmilag elfogadott normak szerint viselkedik az emberi és a természeti
kornyezetben
ismeri és alkalmazza a k6zOsségben éléshez sziikséges magatartasformakat:
* viselkedése udvarias
* beszéde kulturalt
* tarsaival egyiittmiikodik
» sziileit, neveldit, a felndtteket, tarsait tiszteli
* megérti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltérd nézeteket
* egészségesen €l

* megjelenése és személyes koérnyezete tiszta, apolt.

Az iskola nem képes minden egyes tanuldjdban maradéktalanul kialakitani ezeket a

személyiségjegyeket. A mindennapi nevelémunka azonban arra irdnyul, hogy a lehetd

legtobben és legtobbel rendelkezzenek ezekkel, mire iskolankbél tovabb haladnak.

A neveldtestiilet tagjai - onmagukban és egyiitt is - rendelkeznek az atadas képességéhez

nélkiilozhetetlen személyiségjegyekkel:

példaado személyiség

gyermekkdzpontisag, a gyermekek mindenek-feletti érdekének elismerése
a hivatastudat, felelosségérzet

a biztos szakmai tudas

a tanuldi személyiség tiszteletben tartasa

a sokoldalu egyiittmiikodési készség

elGitélet - mentesség

a massag elismerése, tolerancia, az integraci6 fontossaganak belatdsa
a sajatos nevelési igény elismerése

konfliktustiiré és konfliktuskezel$ képesség

a gyermekek 6romokhoz, sikerekhez valo juttatasanak szandéka
demokratizmus a gondolkodasban és a pedagogiai gyakorlatban
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nyitottsag, partnerkdzpontisag

Uj iranti fogékonysag, az onfejlesztés igénye.

Nevelési céljaink eléréséhez olyan egyiittmiikodé sziiléi kort reméliink, akik:

tudatdban vannak sajét sziil6i felelosségiiknek, kotelezettségiiknek

jogaikat a kozos felel6sség elismerésével gyakoroljak

az iskola nevelési torekvéseit szoban és tettekben egyarant tamogatjdk

készek és képesek az egylittmilkodésre, a rendszeres kapcsolattartasra

az otthoni, csaladi kdzegben maguk is aktiv részesei a gyermeki személyiség
formalasinak

otleteikkel, javaslataikkal épitd jellegii kritikajukkal részesei a kozos nevelésnek.

Ennek érdekében az iskola lehetdvé teszi, hogy a sziilok:

képviselbik utjan részt vehessenek az iskolai dokumentumok készitésében
megismerhessék, véleményezhessék a dokumentumokat

résztvevli és szervezdi legyenek az iskolai élet mindennapjainak, rendezvényeken,
sporteseményeken, nyilt tanitasi 6rakon

rendszeres és folyamatos kapcsolatot apolhassanak gyermekeik tanitéival,

tandraival.

A tantirgyak tanitisa sordn a NAT fejlesztési teriiletein meghatirozott nevelési célokat

kévetjiik, ezek athatjak pedagdgiai munkank egészét.

A kiemelt feladatok megvaldsitasa érdekeben:

valamennyi miiveltségi teriileten felszinre hozzuk, kibontakoztatjuk, fejlesztjiik a
tehetséget (tandrai differencidlt foglalkozéds, szakkorok, —sportfoglalkozasok,
rendezvények, vets-, prozamond6 és tanulmanyi versenyek, vetélkedok, kulturalis
bemutatdk),

A versenyekre torténd benevezés, a felkészités, a versenyeken valé részvétel a
megfeleld szakos pedagogusok, testneveldk feladata.

a lemaraddkat hozzasegitjiilk a felzark6zashoz (korrepetalasok, napkozi otthon,
kiscsoportos oktatas, tanuldszoba)

teret engediink a szines, sokoldala iskolai életnek, melyben fejlédhet a tanuldk
tolerancidja, egyiittmiikodési készsége

kiemelkedé figyelmet forditunk az iskola arculatat meghatarozé tevékenységekre:

sport, miivészeti nevelés, intézményi hagyomanyok, az integriciés folyamatokban
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betdltott szerep

- biztositjuk a mindennapos testnevelést

- tovabbra is fontos feladatunk a korszeril és hasznosithat6 ismeretek nytjtisa

- fontos, hogy az idegen nyelv és informatikaoktatas jo feltételeit még tovabb javitsuk

- megkoveteljik a tanuloktol a szabalykovetést, a fegyelmezett, pontos
munkavégzést, a humanus emberi magatartast és kapcsolatépitést

- Osztondzziik a tanuldi és neveldi kiemelkedd teljesitmények és tobblet feladatok
vallalasédnak elismerését (tagintézményi szintii elismerésekkel, intézményi szintii

dijakkal, magasabb kitiintetésekkel kozosségek szintjén is).

1.6. Neveld-oktaté munkank megvalésitisdinak szinterei, eszkozei, eljardasai

A pedagdgiai feladatok megvaldsitasanak alapvet6 szinterei:
a tanitasi 6rak

napkézi otthoni, tanulészobai foglalkozasok

- afelzarkoztato, tehetségfejleszté foglalkoztatasok
- kozépiskolara felkészitd foglalkoztatasok

- aziskolai rendezvények, programok

- sportfoglalkozasok

- koz6s, iskolén kiviili programok.

Nevel6-oktatdé munkank eszkozel, eljarasai

A nevel6-oktatd munka ismeret- és értékatadé tevékenység, amely csak akkor lehet

eredményes, ha médszereiben, eszkozeiben, eljarisaiban tekintettel van a tanulécsoportok
heterogén Osszetételére, a tanulok életkori sajatossagaira, és kell6 teret biztosit a tanuléi
aktivitisnak az ismeretszerzés folyamatiban. Ennek néhany fontos eszkoze a pedagogiai

gyakorlatbol:
- az eljarasoknak, eszk6zoknek igazodnia kell a tanuldk életkori sajatosségaihoz, értelmi
fejlettségéhez, a képességekhez
- szorgalmazni kell a tanuléi aktivitast, mely a tanulénak a tanulasi tevékenységben valo
részvételét erdsiti
- tag teret kell adni az egyéni munkamodszereknek, és ezzel hozza kell segiteni a tanulot

az egyéni tanulasi stratégia kialakitasdhoz
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- kiemelt fontossaglh a tanuldi egyiittmiikddésen alapuld tanulds, melyben nagyobb
hangsulyt kapnak a differencialt tanulasszervezési eljarasok

- lehetség szerint multidiszciplinaris o6rdk (foglalkozasok) szervezése, amelyek
megvalositisakor a tanulok egyszerre tobb tudoményterilettel foglalkoznak, a
tudnivalok integralasaval ismerkednek meg

- a teamtanitids megvalositisa, melynek soran tobb tantirgy ismereteit integralo témakat
kozos tanitas keretében dolgoznak fel a pedagdgusok (pl. tanulméanyi kirandulasok,
témahetek, témanapok)

- digitalis technoldgiaval timogatott oktatisi médszerek rendszeres alkalmazasa

- lehetdség szerint iskoldn kiviili szakemberek bevonasa (szocidlis munkas; kdzoktatasi,
kézmiivel6dési, egészségiigyi, gazdasigi-pénziigyi szakemberek)

- kiilsé helyszinek nyujtotta pedagégiai lehetdségek felhasznélasa (konyvtar, mizeum,
szinhaz, koncert)

- az értékelésnek a kapott feladatok megvalositisanak modja és szinvonala, a
problémakra adott valaszok minésége szerint kell torténnie

- a komplex személyiség fejlesztésében fontos szerepet kell kapnia az énismeretnek — az
erds és gyenge pontok felismerésének, a fejlett és redlis 6nértékelésnek, az dnbizalom
erdsitésének, a kezdeményezd és vallalkozd készségeknek, az itél6képességnek, az
erkolcsi és esztétikai érzékenységnek, az érzelmi intelligencia kialakitasanak.
Fontos:

* a tanuldsi technikdk és moddszerek tanitisa, Aatadasa, folyamatos

karbantartasa,
e az IKT - eszkdzdk rendszeres hasznalata, alkalmazasuk dokumentalasa.
Alkalmazzuk:

* a meggy0zés modszereit (oktatds, példaképallitas, onbirdlat, beszélgetés,
tudatosités stb.)
* a tevékenység megszervezésének modszereit (cselekedtetés, ellendrzes,
érdekes, jatékos modszerek, gyakorlas stb.)
* a magatartdsra hatd, 6sztonz6 modszereket (igéret, biztatds, elismerés,
dicséret stb.).
Iskolankban az oktatds-szervezés hatékonysiaga érdekében az el6zéekben felsorolt
lehetdségekhez, eszkozokhdz kozvetlen és kozvetett modszerek, eljarasok keriilnek
alkalmazasra.

Kozvetlen modszerek pl.:
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minden lehetséges tény bemutatisa, szemléltetése, irodalmi anyagok felhasznalasa,

k6zos és 6nallé elemz6 munka, megbeszélés tandran és oran kiviil,

el6éadas, magyarazat, vita, példa, gyakorlas, segités, osztonzés, ellenérzés, szimonkérés,

kooperativ technikak, projekt modszer,

folyamatos értékelés, motivalas.

Kozvetett modszerek pl.:

a csaladok segitségének igénybe vétele, egyiittmiikddés szorgalmazasa,

muzeum-, szinhaz-, kiallitis- és hangversenylatogatasok

kirandulasok, nyari taborok szervezése a lehetdségek figyelembevételével,

tomegkommunikacid, internet felhasznalasa,

kapcsolattartas partneri intézményeinkkel:

o Karcagi Tankeriileti Kozpont (pdlydzatok)
o Ilosvai Varga Istvan Miivel6dési Kozpont (pdlydzati programok, egyéb
rendezvények)
o Kunhegyesi Mikro-térségi Szocidlis Intézmény — Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont (tandcsadas, taborok)
o Jasz-Nagykun -Szolnok Megyei Pedagbgiai Szakszolgilat Kunhegyesi
Tagintézménye (szakvélemények)
o Kunhegyes Véros Ovodai Intézmény Bélcséde és Konyha (évoda — alsé tagozat
dtmenet konnyitése)
o Karcagi SZC. Nagy Laszlé Gimnazium, Technikum és Szakképz6 Iskola (felsé
tagozat — kozépiskola atmenet segitése)
o Kunhegyes Viros Onkorményzata (csatlakozds palydzati programokhoz)
o civil szervezetek, gazdasagi szervezetek (pdlyaorientdcio)
Munkaformak:
- frontalis osztalymunka,
- parban foly6 tanulas,
- csoportmunka,
- mozaik modszer,
- forgdszinpad,
- drimapedagogia,
- projekt,
- poszter,
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prezentacid
digitalis tdvoktatas.
A frontalis tanitasnak 1étjogosultsadga van akkor, ha:
- homogén a tanulok elézetes tudasa,
- egységesen fontos az ismeret,
- azonos algoritmusra épitiink.
A differencialas = eltérések figyelembe vétele:
- elézetes tudas mértéke,
- motivaltsag szintje,
- tanulasi készenlét/ aktivitas,
- tanulési tempo,
- Onallosagi fok.
A differencialas eljarasai:
- munka a feladatlapon,
- munka a tankényvvel,
- munka a szamitogépen,
- eldadas/beszamold,
- poszter,
- portfélio,
- prezentacio.
A pedagoégus és a tanuld egylittmiikddésén alapuld differencialas:
- munka a feladatlapon,
- szovegfeldolgozas,
- kisérlet,
- demonstracio,
- beszélgetés,
- kutatas.
Tanorén kiviili foglalkozasokhoz:
- projektoktatés,
- muzeumi foglalkozas,
- konyvtari foglalkozas,

- miivészeti eldadashoz, kiallitashoz kapcsolodo foglalkozas.
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Elényok:

a tanulok szocialis kompetencidja fejlodik,
- aparhuzamossag noveli az interakciokat,

- javul az 6nalloség,

- asikeres megoldasok szama no,

- atanulasi kedv er6sodik,

- javul a tanulasi hatékonysag.

Tanulményi kirdndulisok: Az iskola nevel8i a tantervi kovetelmények eredményesebb
teljesiilése, a neveldmunka elsegitése céljabol a tanuldk szamdara gyalogos vagy kerékparos
tanulmanyi kirdnduldsokat szerveznek a lakohely és kornyékének természeti, torténelmi,
kulturalis értékeinek megismerése céljabol. Sikeres palyazat esetén a ,,Hatartalanul!” —
tanulmanyi kirandulas hetedikeseknek programot valositjuk meg.

Téborozasok: A nevelési és a tantervi kovetelmények teljesitését segitik az iskolai sziinidében
szervezett taborozasok. A tdborozasokon vald részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket
palyazati forrasbol kivanjuk fedezni. Az iskola neveldi a palyazati lehetéségek minél jobb
kihasznilésival torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocialis
koriilmények kozott é16 csaladok — elsGsorban halmozottan hatranyos helyzetii — gyermekei is
részt tudjanak venni. Nagyszerli lehetGséget biztositanak a Napkozi Erzsébet-taborok, az
ottalvos Erzsébet-taborok, a Hatartalanul Palyazati Program, valamint az EFOP-3.3.5-17-2017-
0031 ,Korszer(i pedagdgiai médszerek alkalmazasat segitd Iskolai Segité Program Kisérleti
megvalositasa a Karcagi Tankeriileti Kdzpontban” palyazat programja.

A tanulasi szinterek és formak sokszinivé valasa biztositja a formalis-nonformalis-informalis
tanulast, mely megalapozza az élethosszig tartd boldogulashoz sziikséges képességeket,
készségeket, jartassagokat, illetve kialakitja a didkokban az ehhez sziikséges attitlidot.

2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A tanuldk személyiségének komplex fejlesztése az iskolai nevelési folyamat allandé feladata.
Célunk, hogy tanuléink:

- kiilonb6z6 adottsagaikkal

- az eltér6 mértéki fejlodésiikkel

- aziskolai és iskolan kiviili tanulasukkal
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szervezett ismeretkdzvetitéssel

spontan tapasztalataikkal Osszhangban minél teljesebben bontakoztassik ki

személyiségiiket.

A személyiségfejlesztés soran prioritast biztositunk:

a szines sokoldali:  iskolai életnek
tanulasnak
jatéknak
munkanak
fejlesztjiik: a tanuldk Onismeretét
egylittm{ikodési készségiiket
eddziik akaratukat
hozzéjarulunk: életmodjuk
motivumaik
szokasaik
az értékekkel torténé azonosulasuk fokozatos kialakitdsahoz,

meggyokereztetéséhez.

Figyelmet kell forditani:

a pozitiv emberi értékek, tulajdonsdgok kialakitdsara (a josdg, a becsiiletesség, az
Oszinteség, az onzetlenség, a kitartds, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség, a
segitOkészség, a tolerancia, a feleldsségérzet erbsitése)

az onismeret fejlesztésére (az onértékelés és onkontroll erdsitése, a sikerek és kudarcok
feldolgozasanak segitése)

az egylittmiikodési képesség és az egészséges versenyszellem kialakitiséra, az empitia
képességének fejlesztésére

kezdeményezdkészség, Onallosidg, a személyiség maximalis tiszteletére (az emberi
identitas megorzése, a massag értékeinek tiszteletben tartésa)

a munka, az erbfeszités és az altala 1étrehozott szellemi és anyagi javak megbecsiiléscre
az egészséges, edzett személyiség kialakitasara

az egészségnek, mint alapértéknek elfogadtatisira, az egészségmeglrzés igényének
felkeltésére, az egészségkarositod szokasok, szenvedélyek kialakulasanak megel6zésére
a csaladtagok iranti kot6dés, szeretet érzésének erdsitésére (kdzos csaladi — iskolai
programok, anyak napja, kirandulasok)

a komyezet jelenségeire, a tanuldk kozosségeire és Onmagukra irdnyuld helyes,

cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasara
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- a nemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetésére, emlékeinek tiszteletére,
apolasara, megbecsiilésére

- az alapvet6 allampolgari jogok megismertetésere.

A pedagégusnak, mint modellkdzvetitbnek, a személyiségformilas egyik legfontosabb
eszkozének kell lennie.

A pedagogiai munka kézéppontjiban a tanuldk tudasanak, képességeinek, az egész szemelyiscg
fejlédésének, fejlesztésének kell allnia.

Az iskolai tanulasi folyamat sordn kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis az, hogy a
pedagogusok nevel8-oktatd munkaja a lehetGségekhez mérten a legnagyobb mértékben
igazodjon a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantirgyakbdl nyujtott
teljesitményéhez.

Rendellenes személyiségfejlodésti, beilleszkedési és tanuldsi zavarokkal kiiszkodd, illetve
veszélyeztetett tanulok kezelése:
Feladatok:
- Egyéni segitségnyujtast kell biztositani a szocilisan hatranyos helyzetii, beilleszkedési,
magatartasi, tanulmanyi problémakkal kiizd6 tanulok részére.
- Fejleszté foglalkozést, szakkorrepetalast kell tartani az integraltan nevelt tanulok
szamara.
- A nevelGknek az egyes szaktargyak tanitdsi 6rdin elonyben kell részesitenilik az egyéni
képességekhez igazodd munkaformékat, igy — elsdsorban a gyakorldsndl, ismétlésnél —

a tanulok 6nallo és csoportos munkajara kell tdmaszkodniuk.

Képzésiink tartalma az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, a technikara vonatkozd alapvet§ ismereteket foglalja magaban a tanuldk
életkori sajatossagainak megfeleld szintjén.

- A kovetelmények differencidlt meghatarozasiban 6sztondzzik a személyiségfejlesztd

oktatast.

- Figyelembe vessziik, hogy az nevelés-oktatds szintere nemcsak az iskola, hanem a

tarsadalmi élet és tevékenység mas forumai is.

Az értelem kimiivelése soran mindenkor épitiink a megismerési vagyban és a
teljesitményvagyban rejlo energiaforrasokra:

28



- A tantervi anyag feldolgozasat a tanulok el6zetes tudésara épitve tervezziik. Az arra
alkalmas tananyagot szivesen végzett tevékenységgé alakitjuk. (Pl 6nallo vagy
csoportos munkava, probalkozasra késztetd, felfedeztetd tevékenységgé.)

- Az osztalyfénok 1évén szdmon tartjuk a tanulok érdeklodési teriileteit, azok alakulasat,
véltozasat. Gondoskodunk arrdl, hogy nyilvanossagot kapjanak valamennyi iskolai
kozosségben.

- A gyermekeket fokozatosan eljuttatjuk a spontén jatszadozastol a szabalykovetd jatékig.

- TFejlesztjik a teljesitményvagy olyan motivumait, mint a sikervagy, elismerésvagy,

érzelmi kotodés, kotelességtudat, ambicid, tovabbtanuldsi szandék, onfejlesztési igény.

Megvalositasa:
* tanérakon: csoportbontas idegen nyelvbdl, informatikabol
* tanoran kiviili foglalkozésokon
* felvételi el6készitOkon
* korrepetalasokon
* tehetségfejleszt6 foglalkozasokon

*  képességfejleszt6 foglalkozasokon.

Az onkifejezés gyakorlasa:
* tanérakon a kommunikacids kifejezékészség fejlesztésével
* iskolaradi6 miikodtetésével
* Ujsagcikkek szerkesztésével
*  didkonkormanyzati tiléseken
*  vers-, prozamondé versenyeken
* rajzpalyazatokon
* tantargyi versenyeken
* palyazatok irasaval
* tandran kiviili foglalkozasokon

* szinpadi mfisorok eldadasaval stb.

A segit6 életmoédra nevelés teriiletén:
- pozitiv szokasok kialakulasanak, gyarapodéasanak segitése
- pozitiv érzelmi 1égkor kifejlesztése és fenntartdsa az osztilyokban, a tantestiiletben, az

iskolaban
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- élményszer{ pozitiv mintak felkinalasa személyes példamutatéssal, térténelmi, irodalmi
személyiségek életével

- apedagogusaink éljenek a segité egylittmiikodés véltozatos formaival.

Megvalositasa:
Betarthat6 hazirend elfogadasaval:
* ennek kovetkezetes betartasaval
* abenne foglalt jutalmazasok, dicséretek, esetleges biintetések alkalmazéasaval
*  amagatartds és a szorgalom rendszeres értékelésével
* afelel6si rendszer kialakitasaval

* tanoérakon a tananyag tartalmanak felhasznalasaval.

Az egészséges életmodra nevelés teriiletén:
Kiemelten fontos a testnevelés 6rdk, a didksportkori élet, a helyi sportolasi lehet6ségek

optimalis kihasznalasa.

Megvalositasa:
* a mindennapos testnevelés keretében
* labdarigd-, kézilabda-, atlétika- ¢és  tornaedzéseken,  tomegsport
foglalkozasokon

* gyodgytestnevelés biztositasaval a raszoruloknak

* versenyeken valo részvétellel.

A szakmai képzés alapozasa teriiletén:
- Olyan tan6rai és tanoran kiviili tevékenységek, szakkorok szervezése, melyeknek
tartalma felhasznalhat6 a palyaorientacidban és az alkoto tevékenység mikodtetésében.

- Az iskolan kiviili forumok minél jobb kihasznalasa.

Megvalositasa:
* technika 6rak keretében
*  osztalyfonoki ordkon
* taborokban
*  hulladékgytijtés szervezésével
= farsangi rendezvényeken
* lizemlatogatasok alkalmaval
*  miivel6dési haz, varosi konyvtar rendezvényein valo részvétellel.
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3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok
Motto:

,Hogy az emberek megtanuljak és megértsék, hogy az egészség kincs, a legbecsesebb kincs,
Ggy az egészre, mint az egész nemzetekre nézve, akkor az emberiség gondolkodisit kell
atalakitani.” (Fodor Jozsef)

Az egészségrdl alkotott nézetek nagyon valtozatosak, az egészség tobbféleképpen is
definidlhato: az egyszerlibb megkozelitések mellett 1éteznek atfogé filozofikus vagy morélis
felfogasok is. Masképp gondolkodnak az egészségrél példdul a laikusok és masképp az
egészségiigyben dolgozok, de a kiilonb6zd kultirdkban, tdrsadalmakban ugyancsak eltérd
modon vélekednek és beszélnek réla.

WHO: A teljes testi, lelki, szocialis, joléti allapot. Az egészségnevelési program
hitvalldsa: Boldog és hasznos embert nevelni: ez magaba foglalja azt a mérhetetlen
feleldsségteljes és ezerszall munkat, amelyet intézményiink kiildetéseként fogalmaztunk meg.
Hissziik, hogy vannak és lesznek ordk emberi értékek, amelyekre biztos tudas és emberi jovO
épithetd. Arra toreksziink, hogy tanitvdnyainkat ezekre az értékekre timaszkodva minél jobban
felkészitsiik az életre, a rajuk varé feladatokra, a kiizdelmekre, amelyek atszovik a tarsadalom
minden szintjét. Hissziik, hogy lehet olyan légkort teremteni az iskoldnkban, amelyben

gyermekek 6rommel tanulnak, tanarok 6rommel tanitanak.

3.1. Az iskola egészségnevelési célja és feladata

1. Altalanos célok: Az egészséges életmédra nevelés célja a gyerekek, tanulok személyes
részvételén keresztiil az attitlid- és szemléletformalds, a csalad és a kozosség értékeinek
meglrzése az egészséges életmadd kialakitasanak érdekében.

Cél: az 6nmagéval, tarsaival, az épitett és természetes kornyezetével harmoénidban €16,
egészséges ¢s feleldsen cselekvd személyiség kialakitasa.

2. Helyi célok: Célunk: egészséges, boldog, elégedett, dnmagaban bizd, adottsagait,
képességeit a lehetségesig kihaszndld, redlis célokért kiizdeni tud6 fiatalokat nevelni. Olyan
nevel$-oktaté munkaban hisziink, amely a lelki, testi és szellemi nevelést egyszerre valositja
meg annak érdekében, hogy tanuldink:

- Snmagukat (lehetségeiket és korlataikat) vildgosan lassak
- érdekl6désiik és képességeik vezérelje tovabbtanulasukat

- legyenek képesek az 6nmiivelésre, a megujulasra, az élethossziglani tanuldsra
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Célunk:

a tudas, a miiveltség, a becsiiletesség, az Onzetlenség, a tolerancia legyen
szamukra a legfontosabb emberi érték
az életet, egészséget megbecsiils, kornyezetét védd, hazjara biiszke, azért tenni

tudéb és akard feln6tt valhasson beldle.

a személyi tisztasaggal, egészséges Oltozkodéssel és az egészséges napirenddel
kapcsolatos szokasok kialakitasa

az egészséges taplalkozas irdnyitsa a lehetséges mértékben: a kozétkeztetésben,
napkdéziben

a tanulékban alakuljon ki a mozgasgazdag életmod irdnti igény (testedzés,
sportolas, kirandulas, tirazas)

a tartalmas szabadidds szokésok kialakitasa (sport, tanc, hobbi)

folyamatosan néveljiik tanuldink fizikai terhelését

mindennapi életiink legyen biztonsagos (sport, kozlekedés, kerékparozas, stb.)

a fiatalok dohanyzasra val6 raszokasénak csokkentése

az alkohol és drogfogyasztds megeldzése

a biztonsigos szexudlis élet megismertetése tanuloinkkal

az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz és az ellaté halozathoz vald pozitiv viszony
kialakitas

kornyezetiink védelmével kapcsolatos pozitiv magatartas kialakitas,

tanérakon és tanordkon kivill az egészségnevelési feladatok folyamatos
megvalositasa

a sziil6k bevondsa az egészségnevelési program feladatainak megvaldsitasiban.

Feladataink ennek érdekében:

informacié 4atadasa sziil6knek, gyermekeknek, pedagogusoknak sokoldala
ismeretkdzvetitéssel

a lelki és testi egészség holisztikus szemléletmodja épiiljon be az iskolai
tevékenységekbe, a pedagdgusok és a tanulok értékrendjébe

rendszeres mozgis biztositisa a szabadban (heti Ot testnevelés Ora,
sportfoglalkozasok, tanéran kiviili tevékenységek a szabadban)

ismeretek atadasa az egészséges taplalkozasrol, és lehetdség szerinti alkalmazasa
(egyeztetés a menza lizemeltetGjével)

megismertetjiik a tanulokkal:
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o azegészségik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges tudnivalokat

o testi-lelki harmoénia dsszefliggéseit

o abaleset-megel6zés szabalyait, a kozlekedési szabalyokat

o az egészségre artalmas hatasokat

o aszenvedélybetegség lényegét, az elkeriilés modjat

o akiilonbdzd betegségek kialakulasat és a gyogyulasi folyamatot

o amegfeleld 61tozkddes szerepét

o aszemélyes krizishelyzetek felismerésével és a kezelési stratégiakkal

o abaratsag, a parkapcsolatok szerepét a lelki egészség megdrzésében.

- gyakoroltatjuk:

O

a helyes kozlekedést

o amegfeleld higiénés szokasokat

o akulturalt étkezési szokasokat

o asziikebb és tagabb komyezet tisztan tartasat
o az osztilytermek esztétikus kialakitasat

o helyes napirend kialakitisa

3. Az egészséenevelés legfontosabb feladatai:

felvilagositd munka:

o osztalyfoéndki orak, az iskolai véd6no foglalkozésai

prevencio:

o életvezetési ismeretek és készségek, mentalhigiénés foglalkozésok, drog-
prevenciod
egészségiink védelme:

© mindennapos testnevelés, tomegsport tarak, szakedzések,

gyogytestnevelés

egészséglink Ovasa:

o orvosi vizsgalatok, sziirések, balesetvédelem munkavédelem.

Az egészség-meglOrzési tevékenység f6 célja, hogy képessé tegye az embereket arra, hogy
egyre ndvekvd kontrollt szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet torddjenek ez
egészségiikkel, és mindehhez rendelkezzenek a sziikséges informaciokkal és lehetdségekkel.

Alapvetden nem arra épit, hogy a betegségek bekovetkeztével riogassa az embereket, hanem
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olyan életmodbeli alternativakat kinal fel, amelyekkel azonosulva az egyéneknek lehetdségii

nyilik az egészségesebb életforma kivalasztasara. Igy az egészségmegdrzés a mindennapi élet

része kell, hogy legyen, mely messzemenden figyelembe veszi az egyén szocidlis és gazdasagi

helyzetét, mentalis és fizikai kapacitasat.

3.2. Az iskola szerepe és lehetdségei

Az egészségfejlesztés egyik legfontosabb szintere az iskola:

minden korosztily hosszii éveken 4t 1atogatja az iskolakat

az iskolak (legfoképpen az alapfoku iskoldk) tanuloi személyiségfejlodésiik, az
értékek elsajatitdsa szempontjabol még olyan fejlédési periddusban vannak,
amelynek sordn érdemi hatast lehet elérni a késGbbi életidedlok, preferencidk
kialakitasaban.

az iskola gyerekekre gyakorolt hatisa tobbrétegli, komplex kommunikacids
iizenetként foghat6 fel, az egészségtamogaté magatartisméodok kialakuldsanak
folyamataban a szocializacio kitiintetett szintere.

az iskola mint tarsadalmi intézmény nem szocialis vikuumban, hanem mas

tarsadalmi intézményekkel és szervekkel alland6 kolcsonhatasban 1étezik.

A teljeskorii iskolai egészségfejlesztés eredménye az aldbbi részteriileteken jelentkezd

hatasokat n6veli:

a tanulasi eredményesség javitasa

az iskolai lemorzsolodas csokkenése

a tarsadalmi befogadas és esélyegyenl6ség eldsegitése

a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, a kabitoszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek
els6dleges megeldzése

blinmegel6zés

a tarsadalmi kapcsolatok javuldsa a kortarsakkal, sziil6kkel, pedagogusokkal

az Onismeret és 6nbizalom javulasa

az alkalmazkodokészség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javulasa

érett, autonoém személyiség kialakulasa

a kronikus, nem fert6z6 népbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,

mozgasszervi és daganatos betegségek, cukorbetegség) elsédleges megeldzése.
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A fentiek alapjdn a teljeskorii iskolai egészségfejlesztés hatékony megvalositasa

népegészségiigyi, pedagdgiai és Ossztarsadalmi cél.

A megvalositas szinterei

Szaktargyi orakon a tantargyakba agyazva: 1-8. évfolyamon tananyag fliggden
Osztalyf6noki ordkon:

felsd tagozaton (5-8. évfolyam) az osztalyfonoki 6rakbol 10 ora egészséges €letre
nevelés, illetve egészségvédelmet szolgalo tananyag

5-6. évfolyamon: a dohényzis, az alkohol kéros hatdsai, veszélyei, a helyes
taplalkozas, a higiénés szokasok kialakitasa, szexualis felvilagositas, esetenkeént
szakember (iskolaorvos, véd6nd) bevonasaval

7-8. évfolyamon: a kabitészer, az AIDS veszélyei, harmonikus pérkapcsolat,
feleldsségteljes szexudlis élet kialakitisa, esetenként szakember (iskolaorvos,

rend6rség, védénd) segitségével a témaval kapcsolatos jatékfilmek megtekintése,

kozos megbeszélése.

Tanoran kiviil:

napkozis és tanuloszobai foglalkozdsokon egészséges életvitel, szokasrend
kialakitasa (jatékok, jatékos gyakorlatok, délutani szabadidds foglalkozasok)
délutani sportfoglalkozasokon, iskolai tomegsporton, jatékos sportvetelkedokon
zo6ldszives szakkordn

kirandulasokon, tirakon

intézményi programok: egészségnap, vagy -hét, amikor a programok, a meghivottak
célzottan az egészségfejlesztés részleteit érintik, melyek a gyerekek készségeivel és
cselekedeteivel kapcsolatosak; nagyon fontos a megel6z6 motivéacio, a tartalmas,
érdekes, valtozatos programok Osszeallitisa és az elhangzott ismeretek kés6bbi
elmélyitése mas formaban is

A komyezetink tisztasagaért végzett didktevékenység (pl.: 0Oszi, tavaszi
nagytakaritas, tisztasagi versenyek, napi rend fenntartasa)

orvosi, védondi vizsgalatokon

vildgnapokhoz kotéd6é rendezvényeken megemlékezések, kirdnduldsok, tardk
(méarcius 22. A Viz Vilagnapja, aprilis 22. A Fold Vilagnapja, november 17.
Fiistmentes nap, december 1. AIDS — ellenes vilagnap)
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3.3. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdasa

Az els6segély-nyjtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanuldk:

ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat

- ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat

- ismerjék fel a vészhelyzeteket

- tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezményeit
- sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat

- ismerkedjenek meg a mentGszolgélat felépitésével és miikodésével

- sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcesolatos kiemelt feladatok:
- a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsGsegély-nytjtasi alapismeretek teriiletén
- atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegély-nytjtas alapismereteit
- a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozdsok keretében - foglalkoznak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsésegély-nyjtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitdsdnak
elésegitése érdekében:
- az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Ifjusagi
Voroskereszttel és az Ifjusagi Elsosegélynytjtok Orszagos Egyesiiletével
- tanuléink bekapcsolédnak az elsGsegély-nytjtassal kapcsolatos iskoldn kiwviili
vetélkedokbe
- tamogatjuk a pedagdégusok részvételét elsGsegély-nytjtasi ismeretekkel foglalkozd

tovabbképzésen.

Az elsGsegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitdsa tanirdsi oOrdkon belill és délutani

csoportfoglalkozésokon valésul meg.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat els6sorban a kévetkezo tevékenységformak
szolgaljak:

- ahelyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapcsol6do ismeretek

- az otodik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki orak tanorain feldolgozott elsésegély-

nyujtasi ismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyijtis baleseteknél; a
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mentdszolgalat felépitése és miikodése; a mentSk hivasanak helyes médja; valamint az
iskolai egészségligyi szolgélat (iskolaorvos, véddnd) segitségének igénybe vétele az

els6segély-nytjtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

Az egészségnevelést szolgilod egyéb (tandréan kiviili) foglalkozasok:

szakkorok

minden évben egy alkalommal elsésegély-nyujtasi bemutatét szerveziink a tanuloknak
az Orszigos MentBszolgalat, Magyar Ifjusigi Voroskereszt vagy az Ifjusagi
Els6segélynyujtok Orszagos Egyesiiletének bevonasaval

évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, els6segély-nyujtissal

foglalkozé projekthét (témahét) szervezése az also és fels6 tagozatos tanulok szamara.

4. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Hisziink abban, hogy a kozosségi élet és annak fejlesztése pedagogiai értek.

A kozdsség olyan emberi egyiittélés, amelyet a kozosségi érdek, kozos cél, kdzos értékrend €s

tudat tart ossze.” (Hankiss Elemér)

Mivel a kdzosség egyénekbdl 4ll, az igazi kozosség kibontakoztatja, fejleszti az egyéniséget.

Iskolanknak j6 hagyomanyai vannak a kozdsségi nevelés terén. A hagyomény olyan

felhalmozott értéktomeg, melyet a kozosség emlékezete 6riz. Erintkezési formakban,

magatartasi szokéasokban, didkénkorményzati dontési mintdkban, iinneplési modokban Olt

mindez testet. Ugy érezzilk, stabilizdlja elért eredményeinket, a tovabbi eldrehaladds

kiindulépontjava valik, igy értékkeént illeszkedik a kozosségi tevékenység rendszerébe.

Feladataink a kozosségi nevelés terén:

a kozosséghez tartozas igényének és érzésének kialakitdsa, a kortarsi és a nemzedékek
kozotti kapesolatok erdsitése
a tarsas emberi 1éthez nélkiilozhetetlen szokasok és magatartasmodok elsajatittatisa és

gyakoroltatasa

hatarozott, de tolerans, kivetkezetes, ugyanakkor valtoztatasra, alkalmazkodasra képes
személyiség formalasa

a kozosségért érzett cselekvo felel6sségvallalas kovetelményeinek megismertetése és

gyakoroltatasa

részvétel a didkonkormanyzat tevékenységében
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- iskolai hagyomanyok apolasa a folyamatos megujulds jegyében.

A kozosségfejlesztés kiemelkedd szinterei:

- atanorak, osztalyfonoki 6rak

- tanoéran kiviili foglalkozéasok:
napk6zi, tanulészoba
versenyek, vetélked6k
szakkorok
sportkorok
diakénkormanyzati programok
iskolai innepségek

- szabadidds tevékenységek:
kirandulasok, sétak, turak
kulturalis programok
osztalykirandulasok
csaladi nap
nyéri taborok

- iskolan kiviili tevékenységek:

a partnerintézmények éltal szervezett programok

A tanitasi id6ben szervezett program csak akkor tehetd kotelezové, ha nincs anyagi vonzata.
Azok a programok, melyek pénzbe keriilnek, a sziil6k elézetes egyeztetésével szervezhetok.
Azok a tanuldk, akiknek sziilei nem finanszirozzak a programot, kételesek a tanitdsi idoben az
iskolédban tartézkodni. Az osztalyfonok el6z6 napon rendelkezik, hogy melyik osztalyban

milyen orét latogassanak.

Minden teriilet sajatos foglalkoztatasi format kovetel, masok az egyes teriiletek feladatai, céljai,
abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozzajarulnak:

- agyermek kozGsségi magatartasdnak kialakitdsahoz

- véleményalkotd, véleménynyilvanito képességének fejlodéséhez

- ako6zo6sségi szokasok, normak elfogadasahoz

- az egyiitt érz6 magatartas kialakul4séhoz

- aharmonikus embertérsi kapcsolatok fejlesztéséhez.
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A kozosségfejlesztési tevékenység keretei:

Intézményiink a Koznevelési Torvénnyel (2011. évi CXC. torvény és modositasai)
osszhangban véllalja, hogy az iskolai rendezvények, versenyek, nyilvdnos események €s
tinnepek szervezését az aktiv sziil6k bevonasaval és kozremiikodésével szervezi, épitd
otleteiket beépiti a programba. Ebben a kozosségfejleszté feladattevékenységben
tudatosan felhasznalhaté a TAMOP-3.1.4. B-13/1-2013-0001 projekt Partnerség és
halézatosodds moduljdnak moddszertani segédanyaga, amit rendelkezésiinkre
bocséjtottak.

Az intézmény el8segiti a szakmai egyiittmiikodéseket, az intézményekkel valo kozos
gondolkodast abban, miképpen lehet a csalad, mint partner szempontot érvényesiteni.
Ezért kozosségi eseményeit gy szervezi, hogy mas intézményekkel, iskolakkal, civil
szervezetekkel egyiittmilkkodve elsegitse az iskolai kozosség fejlédését, megoldas
kdzpontl valaszokat talljon a tarsadalombdl begytiriiz6 problémak kezelésére. Ennek
érdekében mind a sziildk hatékonyabb bevonadsara, mind a fiatalok kozosségi
aktivitasanak fokozésara 0j, innovativ eszko6zoket keres, kozosségfejleszté moédszereket

alkalmaz.

4.1. A tanitisi ordn megvalosithato kiozosségfejleszto feladatok

a tanulas tamogatésa:
* kolcsonds segitségnytijtassal
* kozosségi ellenérzéssel
* tanulmanyi- és munkaerkolcs erdsitésével
a tanul6i kezdeményezés segitése
a tanulok 6nallosdganak, ontevékenységeének fejlesztése
a kOzvetlen tapasztalatszerzés segitése
a kozosségi cselekvések kialakitisdnak segitése, fejlesztése (példamutatassal, helyes
cselekvések bemutatasaval: birdlat, onbiralat segitségével)
a folyamatossag biztositdsa — a mar elért eredmények tovabbfejlesztése, az ezekre
toérténd épités a kovetkezo évfolyamon
valtozatos munkaformékkal (csoportmunka, paros munka, egyéni munka, kisérlet,
verseny) az egylivé tartozas, az egymasért valo felelosség érzésének erdsitése

a tananyag alapozza meg a nemzettudatot, mélyitse el a hazaszeretetet.
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4.2. Az egyéb foglalkozdsok kizosségfejleszto feladatai

Tanéran kiviili foglalkozasok:

A tanéran kiviili foglalkozdsok mar kotetlenebb tevékenységformak, és a kozosen atélt

napkozis foglalkozasok, kirandulasok élményei a kozosségfejlesztés kivalo teriiletei. Ezekkel a

programokkal célunk, hogy:

a tanulokat egymas segitésére és ellenérzésére szoktassuk

a gyerekek valjanak érzékennyé kérnyezetiik allapota irant

ismerjék meg azokat a tarsas egyliittélési szabdlyokat, amelyek a kozdsségben valo
kapcsolataikhoz elengedhetetlenek

legyenek nyitottak, megértdk a kiilonbozé szokasok, életmodok, kulturak, vallasok irdnt
ismerjék meg az iskolai hagyomanyokat

a csaladi és az osztalyk6zosség normainak kozelitése (csaladlatogatas)

ismerjék meg népiink kulturalis 6rokségének jellemzd sajatossdgait, nemzeti kultardnk
nagy multa értékeit

a helyes viselkedéskulttra kialakitasa

a sokoldala és valtozatos foglalkozasok jaruljanak hozzd a kozosségi magatartas
erdsitéséhez

a kirandulasok, tarak mélyitsék el a természet irdnti tiszteletet, és a kdrnyezet iranti
felel8sség érzését - ebben nagy szerepe van az intézményben miikddé Zold Sziv Ifjisagi
Természetvédé Mozgalomnak, a zoldszives csoport éves munkaterv alapjan

tevékenykedik.

A kompetencidk komplex fejlesztése  mellett hagyoményos  programjaink

kozosségfejlesztésre is kivaldan alkalmasak.

Témahetek:

egészségnevelési honap, advent-karicsonyi iinnepkér, farsang, Dozsa-gala, Digitalis
Témahét, Fenntarthatsagi Témahét

Témanapok:

gyermek — sziilé nap, gyaloglo vildgnap, allatok vilagnapja, aradi vértanik napja,
Marton-nap, viz vildgnapja, Féld napja, sportnap, magyar kultira napja, mércius 15.

Az iskolahivogat6 programok az 1. és a 4. osztalyosok egylittmiikddését igenylik, a két

éviolyam ko6zotti kapcesolatot erdsitik.
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Az EFOP 3.3.5-17-2017-00031 projekt fenntartasa:

Az EFOP 3.3.5-17-2017-00031 azonositéoszamt, ,Korszerii pedagdgiai modszerek
alkalmazasat segité Iskolai K6zosségi Program kisérleti megvaldsitisa a Karcagi Tankeriileti
Kozpontban” cimii projekt eredményeinek fenntartdsa érdekében alkalmazzuk a program
céljainak megvalositasdhoz illeszkedd, i modszertani fejlesztést az intézmény oktatasi-
nevelési munkaja soran.

A modszertan bevezetésével célunk a felnovekvo nemzedékek fizikai, érzelmi és tarsas
fejlodésének elomozditasa, az élményalapu tanulds modszertani megalapozédsa, a tanulas
kozosségi élménnyé formdlasa, a tandran kiviili differencialt, személyiségkozpontl, informalis
¢s nemformalis médszertani kultiira megerdsitése, a nyitott tanuldsi kérnyezet biztositasa,
tevékenységkozponti pedagodgiai és modszertani eszkdztarunk fejlesztése, valamint ezt
tdmogato szakmai kémyezet kialakitasa.

Az Oktatasi Hivatal EFOP-3.2.15-VEKOP-17-00001 azonosit6 szamu, ,,A koéznevelés
keretrendszeréhez kapcsolodé mérési, értékelési és digitalis fejlesztések, innovativ
oktatasszervezési eljarasok kialakitisa, meguajitisa” cimi kiemelt projekt Informalis és nem
formalis tanulasi alkalmak cimii alprojektjének keretében a vezetd pedagdgusok elvégezték az
LElmény tanulni!” cimii, 30 6ras, akkreditalt pedagbgusképzést, és az itt szerzett ismeretek
alkalmazasaval valositottak meg 2018. junius 3. és 4., valamint a 2019. junius 3. €s 4. hetében a
kifejlesztett tematikus, informalis és nem formalis programokat. A program 2020-ban a
napkézis tdborokkal megvalosult (a jarvanyiigyi helyzet miatt ottalvos taborok nem
szervezddtek). A program megvaldsitasa 2021. junius 3. és 4. hetében folytatddott. Az ottalvds

tabor szervezésére is volt lehetOség.

Az Oktatasi Hivatal EFOP-3.2.15-VEKOP-17-00001 projektje keretében 8 témamodul kertilt
kidolgozasra.

1.) Nomad, kaland, koézlekedés

2.) Kozlekedés, KRESZ, Sport €s egészségre nevelés

3.) Miivészeti nevelés

4.) Idegennyelv

5.) Nemzeti és kulturalis identitds, hagyomanydrzés, anyanyelvapolas

6.) Digitalis vildg, tudatos médiahasznalat, digitalis alkotas

7.) Kornyezetvédelem, természetismeret, tudatos fogyasztoi magatartas

8.) Eletvezetés, csaladi életre nevelés, kozosségi szerepvallalas
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A moddszertannak a bevezetése az alabbi tevékenységek altal valosul meg:

A vezetd  pedagbgusok a  2019/2020. tanévtdl a ,Csodaszarvasprogram”
(https://www.csodaszarvasprogram.hu) szakmai informatikai portdlon koézzétett tartalmak
(jatékok, programsablonok, oOtletek) alkalmazésdval, tanitdsi év alatt, a tanérdn kiviili
foglalkozasok (szakkordk, napkézis foglalkozasok) keretében valositjdk meg az informalis és a

nem formalis tematikus tanulési alkalmakat.

A modszertan alkalmazésaval:

a) hozzajarulunk az iskolai lemorzsolddas és az iskolaelhagyok szamanak csokkentéséhez,
valamint az egész életen 4t tart6 tanulas iskolai megalapozasahoz;

b) hozzijirulunk a tanuléi ismeretek, kompetencidk elsajatitasat, a személyiség
kiteljesedését el6segitd eszkozrendszer tovabbfejlesztéséhez;

¢) hozzijarulunk az anyanyelvi- és viselkedéskultira fejlesztését timogaté programok, az
egészségnevelési, mozgasfejleszté ¢és a komyezeti nevelési programsorozatok
megerdsodéséhez;

d) atanulok digitalis kompetencidinak fejlédéséhez;

e) a pedagdgusok moédszertani kulturdjanak folyamatos fejlesztéséhez, a pedagogiai
kreativitas elGtérbe helyezéséhez; 6sszhangban az 1j tantervi-tartalmi szabéalyozdkban
megjelend kovetelményekkel;

f) tdmogatjuk a kdznevelésben az integralt oktatds megvalosulasat;

ersitjiik az informalis és a nem formalis keretek kozott, a nyitott nevelési-tanulasi
kornyezetben megvalésuld programok, mddszertanok szélesebb kori elterjedését a tarsadalmi

egylttmiikddés erdsitését.
4.3. A didkonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

A didkénkormanyzat a tanulok Onirdnyitd, onszervezé kozdssége, melynek keretében a tanulok
(a munkéjukat segitd pedagogus iranyitasaval) sajat fejlettségiiknek megfeleld szinten dnalléan
intézik tigyeiket.
Feladataink e teriileten:
- olyan kozosség kialakitisa, fejlesztése, amely biiszke sajat sikereire, értékeli mas
kozosségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait
- akozosség iranti felelGsségérzet kialakitasa, fejlesztése

- az iskolai hagyomanyok apolasa, 1j hagyomanyok teremtése
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legyen a feleldsi megbizatasok vallalasanak rangja, értéke
a tanuldi és diakjogok mélyebb megismerése és alkalmazasa mind a didkok, mind a

tantestilet részérol.

A kozéleti informaci6 dramlasdnak modjai:

DOK megbeszélések, didkkdzgytilés, iskolagytilés,

iskolaradio.

4.4. A szabadidos tevékenység kiozosségfejleszto feladatai

Intézményiink szabadid6s tevékenysége jo terepet biztosit a kozosségfejleszté munkahoz. A

szabadid6s tevékenységek soran olyan foglalkozasokat kell szervezniink, amelyek kotodnek a

tanulok személyes €letéhez, problémaihoz és hatassal vannak az iskola mas teriileteire is.

Tennivaldink:

jo kapcsolat kiépitése az adott korosztéllyal, sziileikkel, valamint a tevékenységet segitd
kiils6 szakemberekkel

a csoporton beliili kapcsolatok erdsitése

olyan tevékenységformak kialakitisa, amelyek az egyéni képességekre, tartos
aktivitasra épitenek

a csoportokban végzett k6z6s munka soran az onismeret, az onfegyelem fejlesztése
olyan er8s érzelmi — értelmi felhivd erdvel biré témédk kijelolése, amely sordn
csodalkozva fedezhetik fel a vilagot

a kiegészitd ismeretszerzéstl a szoérakozasig, a miivel6dés legszélesebb skalajan
keresztiil meghonositani a kulturalt szabadid6s szokasokat

olyan csoportok kialakitdsinak segitése, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv iranyt

elmélyitése mellett kihatnak az egész személyiség fejlesztésére

A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyféonok feladatai

Az intézményben dolgoz6 pedagdgusok feleldsséggel és onalldan, a tanulok tudasanak,

képességeinek és személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkajukat a

munkakori leirasban foglaltak keretein beliil az iskolai tantargyfelosztasban meghatarozott

munkarend alapjan.
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a pedagdgusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakéri leirdsuk
tartalmazza.

5.1. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdrozzuk
meg

- tanmenetek elkészitése, adaptalasa

- tanitasi 6rdkra valo felkésziilés

- atanulok dolgozatainak javitasa

- atanulok munkdajanak rendszeres értékelése

- amegtartott tanitasi érak dokumentélasa a KRETA rendszerben

- javitd-, osztalyozovizsgak lebonyolitisa

- kisérletek osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa €s értékelése
- tanulmanyi versenyek lebonyolitasa

- tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok

- feliigyelet a vizsgékon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken

- iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése

- osztalyfénoki, munkak6zosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segité feladatok ellatasa
- azifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

- fogaddorak megtartasa

- részvétel nevelbtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken

- részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken

- atanulok feliigyelete 6rakdzi sziinetekben és ebédeléskor

- iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése

- iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvéte,

- részvétel a munkakozosségi értekezleteken

- tanitds nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegii munkavégzes
- iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatidban val6 kdzremiikodés

- szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartisa

srsr

5.2. Az osztalyfonok feladatai és hatdaskore
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Az osztilyfénokét az intézményvezetd bizza meg elsfsorban a felmend rendszer elvet

figyelembe véve.

Az osztalyfénok céltudatosan irdnyitja az osztalyban foly6 nevelé-oktaté munkat, 6sszehangolja

az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezoket, pedagdgiai térekvéseket.

Feladata:

az intézmény pedagdgiai programjinak szellemében neveli osztilyanak tanulo6it, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

egylittmiikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokdzosség kialakulasat

segiti és koordinalja az osztilyban tanité pedagégusok munkdjit, kapcsolatot tart az
osztaly sziil6i munkakozosségéve

figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi elémenetelét, az osztilykozodsségben elfoglalt

helyzetét

”w_r

mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestillet elé
terjeszti

sziil6i értekezletet tart

ellitja az osztalyaval kapcsolatos igyviteli teenddket: elektronikus-naplo vezetése,
ellendrzése, torzslapok megirasa, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatisa,
bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanuldssal kapcsolatos adminisztricié elvégzése,
hianyzasok igazolasa

segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat

kiemelt figyelmet fordit az osztilyban végzend§ ifjisidgvédelmi feladatokra, kapcsolatot
tart az iskola ifjisagvédelmi felel6sével

kiemelt figyelmet fordit a palyaorientdciora

tanuldit rendszeresen tdjékoztatja az iskola el6tt 4ll6 feladatokrél, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében

javaslatot tesz a tanuldk jutalmazaséra, biintetésére, segélyezésére

részt vesz a munkakozosségek munkajaban, segiti a kozos feladatok megoldasat

rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagégiai
tevékenység

6.1. A tehetség, képesség kibontakoztatdsadt segito tevékenységek
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A heterogén Osszetétel miatt tudatosan kell figyelniink arra, hogy minden tanulé megkapja azt a
foglalkoztatdsi format, amelyben képességeit fejleszteni tudja, és a tanuldsban, tanérai
elfoglaltsdgon kiviil sikerélményhez juttatja.

Kiemelten tehetséges tanuld: az a kiilonleges banasmoddot igényld tanuld, aki atlag feletti
altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas foku kreativitdssal rendelkezik, és
felkeltheté benne a feladat iranti er6s motivacio, elkotelezettség.

Legfontosabb feladatunk idejében felfedezni a gyermekek specialis képességeit, s készségeiket
az adott iskolatipus adta maximalis szintig fejleszteni. Ehhez fontos, hogy pedagégusaink

rendelkezzenek megfeleld pedagdgiai-pszichologiai ismeretekkel.

Célok:
- A tehetséges tanulok képességeinek maximalis kiaknazasa, tovabbfejlesztése,
személyiségiik harmonikus fejlesztése.
- Tarsuljon a kiemelked6 képesség értékes személyiségjegyekkel, pozitiv emberi

tulajdonsagokkal.

Feladatok:

- A tehetséges tanulok kiemelkedé képességeinek felismerése, érdeklédési korének
feltarasa, pontos koriilhatarolasa.

- A tanuld viselkedésén és teljesitményén keresztiil a jellem- és akarati vondsok
megismerése.

- Azoknak a személyiségjegyeknek a feltarasa, amely pozitivan segitik fejlodésiiket.

- Fejlédésiik folyamatos figyelése, a pozitiv valtozasok elemzése.

- Megfelelé motivalés €s értékelés.

- A mutatkozd eredmények mélyrehato elemzése, elismerése.

Tevékenységeink feladataink megvalésitisahoz:

- Serkent6 atmoszféra megteremtése.

- Megfelel§ tanar-diak kapcsolat kialakitasa, az egyéniség kolcsonds tisztelete.

- Differencidlt Oravezetés, egyénre szabott feladatok: csoportbontasnal fontos a
viszonylagos homogenitas, hogy a tchetséges gyermekek a velik versenyképes
kortarstanulokkal ismételten Gsszemérhessék képességeiket, erejiiket. Megvalosulhat a
tantervdasitids, tananyag gazdagitds. Egyes anyagrészekkel elmélyiiltebben
foglalkozhatnak, gazdagithatjak a kovetelményrendszert, projektet készithetnek, gytijto-
és kutatomunkat végezhetnek.
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Lehetdségeink alapjan csoportbontés az idegen nyelv és az informatika orakon.
Délutani tanuléast segit6 foglalkozasokon az iskolai tanulmanyok segitése differencialt
tanulasszervezéssel és iranyitassal, felkészités az 6nallo tanulasra.
A 8. évfolyamosoknak felvételi elokészitOk inditasa.
A tanulok képességeinek megfeleld versenyeken, palydzatokon valé inditdsa (helyi,
teriileti, megyei, orszagos versenyek):
Hagyomanyos hazi versenyeink:
matematika
nyelvtan-helyesiras
olvasés — szovegértés — szovegalkotas
vers- és mesemondas
irodalmi, torténelmi palyazatok
rajzversenyek.
Orszagos, megyei, teriileti, varosi versenyek
Zrinyi Ilona Orszagos Matematika Verseny
MOZAIK Orszagos Internetes Tanulmanyi Verseny tobb tantargybol
Jaszsagi Helyesiré Verseny — Janoshida
TITOK Orszagos Tanulméanyi Verseny tobb tantargybol
TEKI-TOTO Orszagos Tanulményi Verseny
BENDEGUZ Gyermek- és Ifjisagi Tudésakadémia Orszigos
Tanulmanyi Verseny tobb tantargybol
Hermann Ott6 Orszagos Természetismereti Verseny
Mesevetélkedo — teriileti, megyei, orszagos fordulo
Egri Neumann Janos Gimnézium tanulmanyi versenyei
Play and Win! - angol nyelvi verseny
Honismereti Tanulményi Verseny
Abadszaloki szavaloverseny a magyar kultura napjan
Berekfiirddi szavaloverseny
Varosi szavaloversenyek, rajzpalydzatok a Miivelodési Kozpont
programjahoz igazodva
Rajzpalyazatok — az orszagos kiiras szerint
Kézilabda: ERIMA-program (részvétel a kiiras szerint)
LabdarGgéas: BOZSIK Iskolai és Egyesiileti Program (részvétel a kiiras

szerint)
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Didkolimpia: labdarigas, kézilabda, atlétika
Futsal — téli megyei teremtorna
Sipos Jozsef Atlétikai Emlékverseny — Tiszagyendan
Gyongyhaldszat Orszagos Tanulményi Verseny — tanuldsban
akadalyozott didkok szdmara
A tanév kozben meghirdetésre, kiirasra keriild versenyeket figyelemmel
kisérjiik, azokra lehetGség szerint jelentkeziink, beneveziink.
- Szabadid6s foglalkozasokon sokoldalu tevékenységek biztositasa.
- Miivészeti tevékenységek soran az alkoté és onkifejezd képességek kibontakoztatasa.
- Iskolai, varosi rendezvényeken vald szinvonalas szereplés, miivészeti bemutatok,
eléadasok.
- Védond, iskolaorvos vizsgalatai alapjan a tanulok egészségiigyi allapotanak feltarasa,
segitése a helyes palyavalasztasban.
- Sportolédsi lehetdségek biztositdsa délutdnonként, kiilon sportfoglalkozés keretében, az
iskolai Didksport Egyesiilet lehetdségeinek kihasznalasaval.
- Hagyomany6rz6 tevékenységek megszervezése, a kialakitott hagyoményok tovabb-

vitele.

6.2. A tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzdrkoztatasa

A tchetséges tanulok mellett kiemelked6en fontos a tanulasi kudarcnak kitett tanulok
felzarkoztatasa. LehetOséget kell biztositani szamukra is, hogy az iskoldban jol érezz¢k
magukat, valamilyen teriileten 6k is sikerélményhez jussanak (er8s6djon benniik, hogy 6k is
hasznos emberei a tarsadalomnak). Ezen kiviil segitjiik 6ket abban, hogy megtalaljadk a
képességiiknek megfeleld tevékenységi formakat.

Az iskoldba jar6 gyermekek jelentés része szocidlis, miiveltségi hatrannyal kiizd.
Felzarkoztatasukhoz a tanéran kiviili korrepetalasok, specialis, egyéni foglalkozasok nyujtanak
segitséget, és lehet6vé teszik a hatrany minimalizalasat vagy lehet6ség szerinti megsziintetését.
Ennek leghatékonyabb eszkdzei a rendszeres kapcsolattartds, beszélgetés, csaladlatogatasok,
sziil6i értekezletek, fogadonapok, nyilt tanitasi napok. A felzarkoztatdsra szorulé tanuldkkal

valo foglalkozast differencialtan, csoportbontéssal oldjuk meg.

Felzarkoztatasra szorul a gyermek, ha:

- szort figyelmil
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nehezen tud koncentrélni

gyorsan felejti, és nehezen idézi fel a tanultakat, latottakat
tulmozgasos vagy tulzottan lassu

kéziigyessége fejletlen

lassan valt at egyik feladatrdl a masikra

olvasasi, helyesirasi, matematikai problémai vannak

a szakértdi bizottsag javaslata alapjan egy¢ni fejlesztést igényel

valamely részképesség teriiletén ad6dé lemaradas miatt.

A felzarkoztatas célja:

A kérnyezeti hatranyok kompenzalasa, az osztaly illetve az iskolai kozdsségbe vald
bekapcsolodis és tovabbhaladas lehet6ségének Dbiztositdsa, az esélyegyenlOség
megteremtése.

Készségek, képességek fejlesztése.

A napi tanulas feltételeinek biztositdsa, a korrekcids tevékenység és a korrepetalds
révén a napi 1épéstartds megszervezése, az eredményes tanuldsi folyamat
megszervezese.

Valamely részképesség teriiletén megnyilvanulo hatrany kompenzaldsa.

Viselkedési szokdsok kialakitasa, valtoztatisa, gyakorlati alkalmazasa, az &ltaldnos
emberi normék, valamint az iskolai hazirend szellemében.

Palyara iranyitas, palyavalasztas, a beiskolazas segitése.

Kiilonosen az altalanos iskolai oktatds kezd6 szakaszéban, fOleg az 1. osztilyokban kell az

osztalyfonokoknek megéllapitani, kik azok a tanuldk, akik tanulasi nehézséggel kiizdenek.

Feladatok:

- Beiskoldzaskor a kiilonféle szakértoi vélemények figyelembe vételével a tanuld
szaméara legmegfelel6bb osztalyban valo elhelyezés.

- A tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk kisziirése, személyiségiik megismerése, az
ahhoz illeszked6 pedagdgiai mddszerek alkalmazasa.

- Adaptiv tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa.

- Egységes, differencidlt és egyénre szabott tanuldsi kdvetelmények, ellendrzési-
értékelési eljarasok alkalmazasa.

- Rendszeres, kivetkezetes fejlesztés, egyiittmiikddve a kiilonbozd szakemberekkel.
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- Rendszeres tajékoztatds a sziilok felé a gyermek fejlodésérdl, segitségnynjtis az
otthoni tanulashoz.

- Fejleszt6 foglalkozasok, felzarkoztatd foglalkozasok biztositasa.

- Torekedni kell a helyes tanulasi stratégiak megtanitasira. Ez az osztalyfondknek, €s
minden szaktanarmak jelentds feladata, hiszen sok esetben a tanuldsi kudarc mogott
a helytelen tanulasi technika van.

- A tanuldk megfeleld szakmai szolgaltato szervezetekhez irdnyitdsa.

Kiemelt feladatunk: egyénre szabott modszerekkel a tanuldsi nehézségeken enyhiteni. Ezekre a
gyermekekre a tovabbi évfolyamokon is fokozottan figyelni kell. Ha sziikséges, felterjesztjiik a
Pedagégiai Szakszolgalat Nevelési Tanacsaddi vizsgalatara, illetve a Tanuldsi Képességet
Vizsgald Szakértdi és Rehabiliticios Bizottsag szakvizsgélatira. Szakvéleményiik alapjan
intézkediink. A tanuldsi nehézségek enyhitését segitd tevékenységekre kiemelt figyelmet
forditunk, pl.:

- kis 1étszam osztalyok szervezésére

- fejlesztd foglalkozasok beinditasa a képességzavarok kezelésére

- korrepetalasok, kiilonosen, amelyek az anyanyelvhez kapcsolodnak — a beszéd, az

iras- és olvasasi képességeket kell erdsiteni a lemarad6, gatlasos tanuldinknal

- az idegen nyelv tanuldsénal csoportbontas az évfolyamok sajatossagait figyelembe

véve.

6.3. Sajatos nevelési igényii gyerekek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai
tevékenységiink

Sajatos nevelési igényli tanulo az a kiilénleges bandsmoédot igényld tanulo, aki a szakértSi
bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatekos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Tanuléink iskolai fejlesztésénél figyelembe vessziik tanuldsi nehézségeiket, sajatos nevelesi
szikségleteiket, amelyek kielégitéséhez hatirozzuk meg a célokat, fejlesztési tartalmakat,
eljarasokat.

Az egyéniesitett nevelés differencialt tartalmakban, modszerekben a tanérdkon, a

kiscsoportban, az egyéni fejleszt6- és a rehabilitacids 6rdkon valésul meg. A sajatos nevelési

50



igényli tanulok adottsdgai k6zott sok a nevelés szempontjabdl kedvezotlen elem. Ezért itt csak a
szitkséglethez igazitott gyogypedagdgiai megsegités hozhat kell6 eredményt, amely figyelembe
veszi a testi-lelki allapotokban rejlé, nevelést nehezité tényezoket és az életkori sajatossagokat.
Kiemelt feladat a személyiség érésének, az Onismeret fejlddésének eldsegitése a tanulasi,
viselkedési szokasok elsajatitasdval, magatartasi normék kozvetitésével; a sériilésbol, a
fogyatékossagbol ered6 tanuldsi nehézségek lekiizdésének, a jol miikédd funkciok
tovabbfejlodésének segitése individualizalt programok, terapidk, differencialé pedagogiai

eljarasok alkalmazaséaval.

Fejlesztésiik érdekében:

- A Szakértéi Bizottsig szakvéleménye alapjan egyéni fejlesztési terv szerint
foglalkozunk a torvény altal biztositott, a bizottsdg altal javasolt o6rasziamban a
tanulokkal.

- A megvizsgilt gyerekeket fejlesztopedagogus, gyodgypedagdgus segiti a fejlodésében.

- A kiilonleges gondoskodés keretében:

o Alkalmazzuk a pozitiv diszkriminaciot.

o Mentesitjiik az adott tantirgyrész osztalyozéasa, értékelése alol az érintett
tanulokat.

o Biztositjuk a koznevelési térvényben meghatarozott egyéni differencidlas
lehet&ségét.

- A torvényi elbirasoknak megfelelden munkinkat gyoégypedagogus segitségével
kontrolaljuk.

- A tanuldk fejlédése érdekében a sziilokkel valé kapcsolattartast kiemelt gyakorisaggal,
rendszeres tajékoztatassal végezziik.

- Ertékeléskor a fejlesztés kijelolt iranyvonala a mérvado.

- Az ismeretek nyQjtisa soran a tanulok egyéni képességeit, sajatos nevelési igényét,
korilményeit maximalisan figyelembe vessziik.

A Szakértéi Bizottsig szakvéleménye alapjan keriilhetnek tanuldéink az eltérd tantervii
gyogypedagdgiai osztalyba, ahol enyhe fokban értelmi fogyatékos tanulok nevelése-oktatdsa
folyik.

A célok és feladatok meghatirozasa a Nemzeti alaptanterven (NAT) és a Sajitos nevelési
igényli tanuldok iskolai oktatdsanak irdnyelvén alapul. A sajitos nevelési igényli tanulok

esetében is a NAT-ban meghatirozott egységes fejlesztési feladatokat kell alapul venni. A
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nevelési-oktatasi folyamatot a tanuldk lehetdségeihez, korlataihoz és specialis igényeihez
igazodva els6sorban a kovetkezd elvek szerint kell megszervezni:

- a feladatok megvalositiasdhoz hosszabb idésavokat, tigabb kereteket kell megjeldlni oft,
ahol erre sziikség van;

- igény szerint sajatos, a fogyatékossaggal Gsszeegyeztethetd tartalmakat, kovetelményeket
kell kialakitani és teljesittetni;

- sziikség esetén a tanuld szamaéra legmegfelel6bb alternativ kommunikéaciés modszerek és
eszkozok alkalmazasanak beépitése a nevelés, oktatas folyamataba;

- az iskoldk segitd megkiilonboztetéssel, egyénileg is timogassak a tanulokat, elsdsorban
az Onmagukhoz mért fejlédésiiket értékelve; az egyes fogyatékkal €16 tanulokkal
osszefliggd feladatokrdl a Sajatos nevelési igényil tanulok iskolai oktatasanak tantervi
irAnyelve és a vizsgaszabalyzatok adnak eligazitést.

A helyi tanterv tartalmazza a fogyatékossag tipusdhoz és fokdhoz igazodo fejlesztd programot.

A sajatos nevelési igényli tanulok nevelésében-oktatdsaban (az egyiittnevelésre vonatkozdan
is), a fejlesztésben részt vevé pedagdgus megkozelitése az elfogadas, tolerancia, empdtia,
tovabbi az egyiittneveléshez sziikséges kompetencidk megléte. A pedagogus a differencidlas
soran figyelembe veszi a tantargyi tartalmak — egyes sajatos nevelési igényli tanulok
csoportjaira jellemzé — moédosulasait. Sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet készit, ennek
alapjan egyéni haladdsi iitemet biztosit. A differencidlt nevelés, oktatas céljabol individudlis
modszereket, technikakat alkalmaz; egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldisahoz
alternativdkat keres. Egyiittmi{ikodik kiilonboz6 szakemberekkel, a gyogypedagogus
irAnymutatdsait, javaslatait beépiti a -pedagégiai folyamatokba. A sajatos nevelési igényd
tanulok szdmara sziikséges tobbletszolgaltatdsokhoz tartozik a specialis tankonyvekhez és
tanulasi segédletekhez, tovabba a specidlis gyogyaszati, valamint tanulést, életvitelt segitd

eszk6z6khoz vald hozzaférés.

6.4. A beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi nehézségekkel kiizdok segitése

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 tanulo: az a kiilénleges banasmodot
igénylé tanuld, aki a szakértSi bizottsdg szakértéi véleménye alapjdn az életkordhoz
viszonyitottan jelent6sen alul teljesit, tirsas kapcsolati problémdkkal, tanulasi,

magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
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személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénylinek.
A fejleszté munka eltér a ,hagyoméanyos" pedagégiai tevékenységtol. A fejlesztés nem
felzarkéztat, hanem olyan képességeket fejleszt, melyek a gyerekek iskolai teljesitményét
javitjak.
Szervezeti formai:

- egyéni fejlesztés,

- mikrocsoportos fejlesztés,

- makrocsoportos fejlesztés a szakvéleményben rogzitett 6raszamok szerint.

A fejlesztés célja:

személyiségfejlédés, boldog, egészséges, erkolcsos ember
- pozitiv énkép, j6 kommunikacios képesség
- idegrendszer fejlodésének biztositisa
- mozgasfejlodés
- érzelmi élet fejlodése
- beszéd fejlodése
- érzékszervek fejlodése
- prevencid, reedukacio.
Részképesség zavarok megsziintetése:
- figyelem-, viselkedési-, tanulasi zavarok csokkentése,
- egészséges milkodéssel vald ellenstilyozas (korrekcio, kompenzalas).
Ismeretek bovitése:

- iskolai szerepeknek, elvarasoknak valo megfelelés.

Sajnos, napjainkban egyre inkdbb névekszik intézményiikben azoknak a gyermekeknek a
szama, akik komoly viselkedési problémékkal kiiszkddnek. Nem képesek figyelni,
osszpontositani, kovetni a szabalyokat, vagy éppen féken tartani Osztoneiket. Az ilyen
gyermekeknek az iskola valodi kihivast jelent. A megkdzelités az empatikus magatartas lehet.
Ha a nevelési modszereket a segitG magatartas és bizalom légkore hatja at, akkor a gyermekek
tobbsége egy id6 utin arra torekszik, hogy megfeleljen a szociokulturdlis hatdsnak, és

indittatast érez az egyiittmiikddésre.

Tevékenységek:
- pozitiv motivacié biztositasa, 6nbizalmat ndveld preferald eljarasokkal
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- az év eleji szintfelmérés az egyéni fejleszté munkahoz

- valamennyi tantirgy belépésekor megismertetni a tanuldkkal az adott tantargy
eredményes tanulasat segité modszereket,

- tanorakon és a napkozis foglalkozasokon gyakoroltatni az 6nallé feladat megoldasi
modokat, segiteni a gyermek szaméra legmegfeleldbb kivalasztasat

- részképesség hidnya esetén, enyhébb esetben egyéni fejlesztd foglalkozas,
stlyosabb esetekben szakszolgalati segitségkérés igénybevétele

- egyes tantirgy értékelése vagy tanulas aloli részleges vagy teljes felmentés a
szakszolgalattal torténd egylittmiikodés alapjan

- ismerethiany esetén a korrekcio lehet6ségének biztositasa

- pszichés eredetli tanuldsi kudarcok elkeriilését egyénre szabott feladatokkal,
csoportmunkaba bevonassal, versenyhelyzetek kiszlirésével segiteni

- partneri kapcsolat kiépitése (gyermekjoléti szolgilat, nevelési tanécsado,
gyermekveédelmi felelds)

- a problémdk  kezeléséhez  szakemberek  segitségének  igénybevétele,
esetmegbeszélések, szakmai féorumok szervezeése

- egyenre szabott megfigyelések végzése

- fejleszt6 foglalkozasokat szerveziink

- bemeneti mérés elvégzése

- egyénre szabott fejlesztési tervek késziteése

- differencialt tanulasszervezési modszerek alkalmazisa az oktatasi folyamatban

- problémamegold6 forumok szervezése a problémas gyermekek eseteire épitve.

A tanulési nehézséggel, zavarral kiizd6é tanul6 szdmara az iskola egyéni, pedagogiai fejlesztest
biztosit, melyet fejlesztdpedagogus, gydgypedagogus kolléga végez. Az egyéni foglalkozasok
mellett a fejlesztd munkénak az osztilytermi folyamatokra, az drai ismeretatadéasi folyamatokra
is ki kell terjednie. A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanuldk korrekcidjaban az egyéni fejlesztés
mellett a tanitdsi 6rdkon megvaldsitott differencidlas a fejlesztopedagogus €s a gyermeket
tanité pedagogusok szoros egyiittmiikddését igényli. A tanulasi nehézséggel kiizdé tanulok
lassabban érnek, lassabban tanulnak, de fontos lenne, hogy az 6ra kovetésében ne szenvedjenck
hatranyt. Az 6ran a tanuld cselekvése dlljon a kdzéppontban. A fogalmak bevezetése legyen
tevékenység-kozpontl, élmény és tapasztalat feldolgozasaval kezdjék az 6rat, s ne absztrakt
szinten jatszodjon le a fogalmak ismertetése, ahol a tehetségesebb tanuldk elényt élvezhetnek.

A tanuldsi nehézséggel kiizdd tanuloknal kilonosen fontos a helyes tanuldsi készségek
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kialakitdsa és a tanit4si 6ra szervezése. Tekintettel kell lenni arra, hogy a tanuldsi nehézséggel
kiizd6 tanul6t zavarhatja a figyelem tartasdban ¢s a feladat megoldasa soran a sokféle inger, s
az osztilyterem elrendezésében ezt érdemes figyelembe venni. Fontos, hogy a tanulok
figyelmiiket minél konnyebben a tandrra iranyithassak, s 6k is tanar figyelmének kdzpontjaban

lehessenek. Az egyéni odafigyelés novelheti a gyerek koncentralasat és eréfeszitéset.

7. Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

A gyermek- és ifjusagvédelem a nevelési-oktatasi intézmények tevékenység-rendszerében az
alapfeladatok kozé sorolandd. Kiiléndsen igaz ez napjainkban, amikor a sziilék egy része és a
csaladok is nehezebb helyzetbe keriilnek, s a gyerekek is egyre kiszolgaltatottabbak. Egyre tobb
az olyan hatranyos helyzetli gyerek, akiket eddig nem igy tartottunk nyilvan, de a megélhetési
nehézségek, a csalad hétkoznapi gondjai miatt elhanyagoltakkd vélnak. Ezek a problémék az
iskolaban is éreztetik hatdsukat, mert befolyasoljak a gyerekek eredményeit, viselkedését,

tarsaikhoz és a munkahoz val viszonyukat.

Gyermek- és ifjasagvédelmi feladatok:

- A veszélyeztetett és hatranyos helyzetii tanulok kisziirése, nyilvantartasa.

- A veszélyeztet tényezok feltarasa.

- A veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyerekek figyelemmel kisérése a szaktanarok
egyiittmiikodésével, szilkség esetén intézkedés.

- Kapcsolattartas a sziilékkel az indokolatlan, illetve igazolatlan hidnyzasok csokkentése
érdekében.

- Kapesolattartas a korai jelz6rendszer tagjaival: gyermekjoléti szolgalat, gydmhivatal,
iskolaorvos, védonoi halozat.

- Torekvés az iskolai lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk ardnyanak csokkentésére.

- A tanuldk személyiségének fejlesztése, a megfelelé életszemlélet kialakitdsa,
osztalyféndk — tandr — sziil6 egyiittmiikodésével.

- A tanulési nehézségekkel, sulyos magatartasi problémakkal kiizdd gyerekek esetében
vizsgalatok kezdeményezése.

- Folyamatos ismeretterjesztés a kollégdk korében a hétranyos helyzetii gyerekek
tAmogatasat eldsegité programokrol, lehetéségekrol.

- A sziilok tdjékoztatdsa a timogatasi lehetdségekrol.

- Segélyezéssel kapcsolatos iigyintézések.
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Sziikség esetén csaladlatogatas.

Félévente 6sszegzd értékelés az eltelt id6szak gyermekvédelmi tevékenységérdl.

Természetesen iskolank minden dolgozojanak, akar pedagégus vagy nem pedagogus

alkalmazott, kotelessége felfigyelni és a megfelelé személyeknek tdjékoztatdst adni arrdl, ha

barmilyen veszélyeztetettségre vagy hatranyos helyzetre utalé tiinetet észlel egy-egy

gyermeknél. Az étkeztetéssel és az egészségiigyi ellatissal foglalkozok, az iskolatitkarok

tapasztalhatnak olyan jelenségeket, amelyek nem biztos, hogy felkeltik a pedagogusok
figyelmét.

Minden pedagégusnak vannak kotelezettségei és teend6i a gyermek- és ifjusigvédelem terén:

A gyerekkel, a sziilokkel vald kozvetlen beszélgetés csaladlatogatason, fogadooran.
Kozre kell milkkddnie a tanuld fejlédését veszélyezteté koriilmények megel6zésében,
feltarasaban, megsziintetésében. (Pl. hatranyos helyzet, munkanélkiiliség, a csaladi élet
megromlasa, a sziilok gazdasagi helyzetének romlasa.)

A sziil8 figyelmeztetése, ha gyermeke jogainak megdvasa vagy fejlddésének eldsegitése
érdekében intézkedéseket tart sziikségesnek.

Szoros kapcsolat kialakitasa a Pedagogiai Szakszolgélattal.

A gyerekek anyagi tdmogatisanak (kirdnduldsi, tdborozasi tamogatas, étkezési
dijkedvezmények) iigyintézésében kozremiikddes.

Napkozis ellatds biztositdsidval a helyes tanuldsi szokdsok, az értelmes szabadidd
eltdltés igényének alakitisa. Ezek segitségével a tanuldsi kudarcok és a devidns

magatartas kialakulasa csokkenthetd.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat munkakozosség-vezetd koordindlja.

A szocidlis hatrianyok enyhitését segité tevékenység

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa sordn, a tanuldk szocidlis koriilményeinek

feltérképezésekor korvonalazodik, hogy kik azok a gyerekek, akiknek csaladi hattere nem

mindig képes biztositani azokat a feltételeket, amelyek a gyermek fejlédéséhez sziiksegesek.
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Ezeknek a tényezOknek a tisztizasa nagyfoki tapintatossagot kivan a pedagogusoktdl. Az a

sziil8, aki érzi a megért, segitd hozzaallast, batrabban jelzi problémait.

A szocidlis hatranyok sokfélék lehetnek. Ezeket mindegyik esetben pontosan meg kell

hatarozni, hiszen mas-més megkozelitést igényelnek

az anyagi nehézségek

a nem megfeleld lakaskoriilmények
az alkoholizmus a csaladban

a sziil6i életvezetési problémak

a nagycsaladosok gondjai

a csonka csaladok

az éppen felbomlé csaladok

a munkanélkiiliség

a szlil6k alacsony iskolazottsaga

az érzelmi szegénység

a hidnyos t6rédés

a kronikus betegség — akar a gyermeknél vagy sziilonél
ingerszegény otthoni kdrnyezet

az igénytelenség a csalad részérdl.

Amennyiben feltartuk a fenti gondok valamelyikét, sorra kell venniink a segitségadas

lehetBségeit, szocialis szolgéltatisainkat:

Torekedjiink arra, hogy ezek a gyerekek igényeljék a délutin 16 Oraig tartd
foglalkoztatast, igy szabad idejiik egy részét is szervezett koriilmények kozott tolthetik.
T4jékoztatjuk és segitjik a sziilbket a killonbozd tdmogatasi lehetoségek
igénybevételérol.

A szocialis hatranyokkal kiizd6 gyerekeknél kiemelt figyelmet forditunk a
palyaorientaci6, a tovabbtanulés kérdésére.

A kulturdlt viselkedés szabalyait minden szinten kozvetitjik és megkéveteljik
tanul6inktol.

Koényvtarunk szolgaltatdsaival, rendhagy6 oOrdkkal, egyéb programok szervezésével
igyeksziink a kulturélis hatranyokat csokkenteni.

Figyelemmel kisérjilk azokat a palyazati lehet6ségeket, amelyek a tdmogatéasra szorul6

gyermekek segitésére iranyulnak.
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- A gyerekek életkordnak megfeleld szinten prevenciés tevékenységet latunk el,
csokkentve a karos szokasok kialakulasat.
- A korszerli és egészséges életvezetéshez nytljtunk ismereteket tanitvanyainknak.

- Egészségligyi szlir6vizsgalatokat, felvilagositd eldadasokat szerveziink.
- Igénybe vessziik a Gyermekjoléti Szolgalat szocialis munkatérsanak segitségét.

- Munkako6zosséget mitkodtetiink a feladatok koordinalasara.

- Egyiittm{ik6dési megéllapodast kotottink a Kunhegyesi Mikro-térségi Szocidlis
Intézménnyel.

Az esélyegyenlOség elvének érvényesitését szolgdljak mindezek a tevékenységek, melyeket

a szocialisan hatranyos helyzeti tanul6knal végziink.

8. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuldi részvételi rendje

Az intézmény tanuloinak kozdsségét tagintézményenként didkonkormanyzat kepviseli. A
didkénkormanyzat altal biztositja az intézmény annak a lehetdségét, hogy a tanulok Osszességét
érintd iigyekben t4jékozdodhassanak, valamint azokban a kérdésekben, melyekben a
jogszabalyok errdl rendelkeznek egyetértési, illetve véleményezési jogukat gyakorolhassak.

Az iskola egyes alapdokumentumai a Didkonkorményzattal valé egyeztetési vagy
véleményezési folyamaton keresztiil 1épnek életbe, illetve ezeken keresztiil valtoztathatok meg.
A Didk6énkormanyzat 6nallé miikddési szabalyzattal rendelkezik, aktivan részt vesz az egész
iskolat érint6 kozds programok szervezésében.

A didkkozgyiiléseken feltett kérdéseivel, el6fordulé problémak felvetésével és a didkok
kéréseinek tovabbitisaval segiti az iskola vezetésének munkajat. A didkonkormanyzat
mitkodése gyakorloterepe a koziigyekben valé hatékony egyiittmiikddésnek, igy az

allampolgari kompetenciak fejlesztésének.

Iskolai Didkénkormanyzatunk dont:

sajat miikodésérdl

- amiikodéséhez biztositott pénzeszk6zok felhasznalasarol
- hataskérei gyakorlasarol

- egy tanitas nélkiili munkanap programjarol

- tajékoztatasi rendszerének létrehozasardl és milkddtetésérol
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- tanuldi vezet6jének és munkatarsainak megbizaséarol

9. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

9.1. Kapcsolattartds a sziilokkel

Sziil6k - pedagdgusok egyiittmiikddése annak belatisan alapul, hogy a nevelés célja, alanya a
tanul6, de nem elszenveddje annak, hanem partner a folyamatban. A neveldk fontos feladata,
hogy megragadjanak minden alkalmat arra, hogy tanitvinyaikat a leheté legsokoldaliibban
megismerjék, mert igy osztozhatnak gondjaikban, 6romeikben, igy segithetik dket problémaik
megoldasidban, igy befolyasolhatjdk neveltségilk pozitiv irdnyba mozdulasit. Az
egylittmiikdés alapjanak a gyermekek nevelése irant érzett kozos feleldsséget tekintjiik.
Megvaldsulasi formait a kozos pedagogiai feladatokra épitjiik. Azonos nevelési elvek alapjan,
az azonos értékek elsddlegességét tartjuk fontosnak. A ko6z6s célok megvalositishoz
tudatositjuk az elvardsokat. Fontos a kolcsonds tamogatas és bizalom, a tolerancia, a partneri
kapcsolat, a korrekt tajékoztatds. Az iskolai nevelés, a gyermeki személyiség harmonikus

fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a sziil6i haz és a pedagdgus kozos munkaja.

Cél:
- acsalad és az iskola kozos felelosségének erdsitése
- atanuldk életkorukhoz, tudésszintjiikhdz igazod6 egyéni erdfeszités soran fejlodjenek a
sziilok és a csalad segitségéve

- atanuldk érdekérvényesitésében harmonikus egyiittmiikodés a sziilokkel.

Az egyiittmiikddés alapja:

- jogi alap: Koznevelési térvény ,,A gyermek, a tanulo és a sziild jogai, kotelességei”, ,,A
pedagogus jogai és kotelességei”

- azij nemzedékrdl valé gondoskodas az egész tarsadalom iigye, a f6 feleldsség azonban
a csaladé

- akozos pedagdgiai feladatok

- sziil6 egylittmiikodik a pedagogusokkal, segiti az iskolai neveldmunkat

- apedagbdgus, az iskola segitséget nyjt a sziilének a nevelési problémak megoldasaban,

a helyes gyermeknevelésben.

Az egyiittmiikodésbol ad6do feladatok:
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A pedagégus:

a szervezett taldlkozasok alkalmival beavatja a sziilket az osztalykozosség
nevelésének célkitlizéseibe, feladataiba, tijékoztatiast ad az elért eredményekrdl,
problémakroél

a tanul6t és a tanuld sziileit az iskola életérdl, a feladatokrdl, a tanuléd fejlédésérdl,
egyéni haladdsarol a szaktandrok folyamatosan széban, illetve irasban a KRETA
rendszeren keresztiil tajékoztatjak

hasznilja a digitalis munkarend sordn megismert és rendszeresitett platformokat, mint
pl.: KRETA, Google Meet, Skype, Facebook Messenger, e-mail stb.

figyelembe veszi a sziilok tapasztalatait, szervezési rutinjat

arra torekszik, hogy az osztily sziil6i kozossége rendszeresen vegyen részt, nyujtson

segitséget a gyermekkdzOsség szervezeti életében.

A sziilé:

tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagdgusokkal,

hasznilja a digitalis munkarend sorin megismert és rendszeresitett platformokat, mint
pl.: KRETA, Google Meet, Skype, Facebook Messenger, e-mail stb.

tekintse feladatidnak, hogy az osztalyfénok altal javasolt teendSkre gondot forditson a
csaladi nevelés soran

érezze sajat ligyének a gyermeke osztalyk6zosségének tevékenységét

aktivan vegyen részt az iskolai sziil6i értekezleteken, fogadoorakon és rendezvényeken
az iskolai SZMK Aaltal felvallalt és meghatirozott feladatoknak lehetdségeihez mérten
legyen aktiv részese

az iskolai munkatervrol, az iskolai dokumentumokré6l az SZMK a torvényi eléirasoknak

megfeleléen kap tajékoztatast, véleményezési joggal élhet.

A sziil6k kozosségét érinté egyiittmiikodési formak:

sziil6i munkakdzosség forumai

sziloi értekezletek:

o elbre tervezett évente két alakalommal (szeptember, februar)
o rendkiviili sziil6i értekezletek
feladata:

o sziil6k és pedagbgusok kozotti folyamatos egytittmiikodés kialakitésa

o a sziil6k tajékoztatisa az orszagos és a helyi kozoktatds politika valtozasairol
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O

az iskola céljairdl, feladatair6l, lehet8ségeirdl, pedagdgiai programjardl, a helyi

tanterv kovetelményeir6l

O az osztaly tanulmanyi munkajarol, neveltségi szintjérdl, az osztalykozdsség
céljairél, feladatairdl, eredményeirél, problémairdl.

o palyavalasztasi tanicsadas

0 a sziilék kéréseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése és tovabbitisa
az iskolavezetéséhez.

fogado orak:

havonta (minden hénap elsé hétféjén 17-18 oraig)

feladata:

o0 a szilék és a gyermeket tanitd pedagégusok személyes taldlkozisa, mely
alkalommal a szil6 tdjékoztatdst kap sajat gyermekének tanulmanyi

.4

elomenetelérol, iskolai magatartasarol
O egy - egy tanulb egyéni fejlesztéséhez nyljt konkrét tanacsot (otthoni tanulas,
szabadid6 helyes eltoltése, tehetséggondozasi feladatok, tovabbtanulas segitése)
intézményvezetdi fogado ora
havonta (minden hénap elsé hétfdjén 17-18 oraig)
feladata:
© a tanulét érint6 egyéni, az osztalyfénok altal nem rendezheté probléma

megbeszélése

nyilt tanitasi 6rdk
feladata:
o aszil6 megismerje a neveld - oktaté munka mindennapjait

o kozvetleniil tdjékozddjon gyermeke €s az osztalykozosség iskolai életérol

o mintat adjon az otthoni segitéshez, felkésziiléshez

rendszeres irasbeli tajékoztatas:
feladata:
o a sziil6k tdjékoztatasa a tanulé6 magatartasaval és szorgalmaval Osszefiiggod
eseményekrol
o atankoételezettség teljesitésének sziildket érinté feladatairol
o iskolai vagy osztalyszintii programokrol
csaladlatogatasok:
O ajanlott az 1. és 5. osztalyokban, ill. osztalyfonokvaltas esetén

O atanulot érint6 problémas esetekben
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feladata:
o a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése
O tanacsadas a gyermek optimalis fejlodése érdekében
- linnepeink
feladata:
© bemutatni az intézmény hagyomanyait, kozvetiteni, mint fontos és meghatarozo
érték
- gyermek-sziil6 kozos szabadidés programok
feladata:
o a kozos élmények atélésével erdsiti a didkok, sziilék, pedagogusok partneri
kapcsolatat, mely pozitivan hat az intézmény nevelé-oktaté munkajara
- esetmegbeszélés, konzultacio
feladata:
o utat keresni a konkrét problémak megoldasara
Leendd elséseink szdmdara az 6voda és az iskola k6zotti atmenetet, valamint a sziilok és a
pedagbégusok kozotti jO kapcsolatot segiti el6 az iskolahivogaté programsorozat
megszervezése, melynek célja, hogy t4jékozddjanak az intézményben folyé nevels-oktato

munkar6l.
9.2. A tanulok kozosségét érinté kapcsolattartdsi formdk

- osztalyfonoki orak

- tanitési orak

- Orakozi sziinetek

- osztalyrendezvények

- Didkonkorméanyzat megbeszélései (havi rendszerességgel, éves program Osszeallitasa,
lebonyolitasa, érdekképviselet)

- DSE programok

- didkkozgyilés (évente, illetve igény szerint az iskola életét érintd problémak
megyvitatdsa a kibOvitett iskolavezetés és a tanuldk kdzvetlen részvételevel)

- a tandérdn kiviili iskolai élet szervezett formai (napkozi, tanuldszoba,
sportfoglalkozasok, felzarkoztatd és tehetséggondozé foglalkozdsok, szabadidds

tevékenységek, iskolai rendezvények)

- taborok
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- gyermek- és ifjlisagvédelmi tevékenység (raszoruldk érdekeinek megfelelden)

9.3. Kapcsolattartds kiilsé partnerekkel

Az iskolankban foly6, sokrétli pedagdgiai munka megfeleld szintli irdnyitisdnak
érdekében és a nyitott iskola iranti elvarasoknak megfelelden rendszeres
munkakapcsolatban allunk, illetve sziikség és lehetdség szerint egyiittmiikodiink a
kovetkezd intézményekkel:

- Karcagi Tankeriileti Kézpont
- Kunhegyesi Mikro-térségi Szocialis Intézmény — Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
- Ilosvai Varga Istvan Miivel6dési Kozpont
- Kunhegyes Varos Ovodai Intézmény Bolcsdde és Konyha
- Karcagi SZC. Nagy Laszl6 Gimnazium, Technikum és Szakképzo Iskola
- Egyhézak:
0 Magyar Katolikus Egyhaz
o Magyarorszagi Reformatus Egyhéaz
o Hit Gyiilekezete
- Jasz-Nagykun —Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Kunhegyesi Tagintézménye
- iskolaorvos, védonoi szolgalat
- Orszagos Mentbszolgélat
- gyamhivatal
- iskolarend6r
- Kunhegyes Varos Onkormanyzata
- vallalkozdok
- civil szervezetek.
A tanulok egészségi allapotanak megoOvasdért az intézmény vezetése rendszeres
kapcsolatot tart fenn az egészségiigyi intézmények illetékes egészségiigyi dolgozdival,
és segitségiikkel megszervezi a tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatat, illetve

egészségiigyi felvilagositd eldadasokat.

A tanuldk veszélyeztetettségének megel6zése, valamint a gyermek- és ifjisagvédelmi
feladatok eredményesebb ellatisa érdekében az iskola gyermek- és ifjusdgvédelmi

feleldse rendszeres kapcsolatot tart fenn a gyermekjoléti szolgalattal, gyamhivatallal.
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A nevel6k szakmai, pedagdgiai munkajanak segitése, fejlesztése és az eredményes
beiskolazas céljabol az iskolaban miikodé szakmai munkakozosségek bekapesolodnak a
varos oktatasi és miivel6dési intézményeinek munkéjaba.

A feladatok koordinaldsara két intézménnyel kotottiink egyiittm{ikodési megallapodast:

- Kunhegyesi Mikro-térségi Szociélis Intézmény — Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

- Kunhegyes Varos Ovodai Intézmény.

10. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

10.1. Tanulmdnyok alatti vizsgdak

Tanulményok alatti vizsgdkat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet altal eldirt esetekben
szervez az iskola (egyéni tanuléi munkarend szerint tanulok, tantestiileti dontés alapjan
kotelezettek esetében).

A vizsgak iddpontjar6l irasban kell tdjékoztatni a tanulét és a sziilot, legalabb 10 nappal a
vizsga kezdd id6pontja el6tt. Tanulmanyok alatti vizsgit — az e rendeletben meghatérozottak
szerint — fliggetlen vizsgabizottsag el6tt abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni,
amellyel a tanulé jogviszonyban all. A tanulmanyok alatti vizsgén vizsgabizottsig ellendrzi €s
értékeli a vizsgakotelezettséggel érintett idoszakra vonatkozo kovetelmények elsajatitasat. A
bizottsdg az Osszesitett részeredmények és a kérdezé tanir véleményezése alapjan dont a
mindsitésrol.

Ha a tanul6 a tanulmdanyok alatti vizsga letételére a nevelGtestiilettdl halasztast kap, a halasztott
idépontig ugy folytathatja tanulmanyait, mintha sikeres vizsgat tett volna.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A tanulminyok alatti vizsgik (osztalyozdOvizsga, javitovizsga, potlo- és kiilénbozeti vizsga)
kovetelményeit, részeit, az értékelés szabalyait a szakmai munkakozosségek hatdrozzak meg. A
vizsga tantargyi/évfolyamonkénti kovetelményei megegyeznek a kerettantervek alapjan
késziilt, a Pedagodgiai Program részét képez6 helyi tanterv adott tantirgyra és évfolyamra
vonatkoz6 kovetelményeivel. Az intézmény harom idészakot biztosit a tanulményok alatti

vizsgak lebonyolitisara: janudr, majus és augusztus folyamén (intézményi dontés szerint).

10.2. Osztalyozovizsga
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Osztalyozdvizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz, ha:
a) felmentették a tanorai foglalkozasokon val6 részvétel alol,
b) engedélyezték, hogy egy vagy t6bb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az elbirtnal rovidebb ido alatt tegyen eleget,
¢) tanulmdanyait egyéni tanul6i munkarend alapjan folytatja,
d) hidnyzésa a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében eldirt mértéket
meghaladja, és ezért nem osztalyozhatd, amennyiben a tantestillet engedélyezi, hogy

osztalyozo vizsgat tegyen.

Ha a tanulé hidnyzdsa adott félévben adott tantargybol meghaladja a 30%-ot és kevés
osztalyzata miatt nem osztalyozhato, koteles a tantargybol osztélyozé vizsgat tenni.

Ha a két félévben osszesen 1épi 4t a 30%-ot, a nevelGtestiilet donthet az osztilyozd
vizsgarol, vagy a jegyek alapjan torténé értékelésrol, ha az elégséges szdmi. Elégseges
szamu az osztilyzat akkor, ha az adott tantargybol az adott félévben eléri a tantargy heti
6raszamat, de minimum 3-at (pl.: 5. évfolyamon matematikabol 4-et, torténelembdl 2-+1-et).
Ha a hidnyzas mértéke a tanévben meghaladja a 250 6rat, a tanév végén nem osztalyozhato,
magasabb osztélyba vald 1épése csak sikeres osztilyozovizsga tétele mellett lehetséges.

A tanulé és a kiskort tanul6 sziil6je, gondviselbje szdmdira elérhet6vé kell tenni a
tantirgyanként és évfolyamonként meghatarozott kovetelményeket annak érdekében, hogy
a tanuld eséllyel késziilhessen fol az osztalyozévizsgara. A vizsgara a tanulot a sziild késziti
fel. Az osztilyozdvizsga az adott tantirgyak adott évfolyama kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik.

A tanuld az osztalyozovizsgan az adott évfolyam tantirgyaibdl az alabbiak szerint kételes

beszamolni, figyelembe véve, hogy egy napon 3 irasbeli vizsganal tobbet nem tehet.

. fRASBELI | SZOBELI | GYAKORLATI
TANTARGY T
ALSO TAGOZAT
Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Trodalom fRASBELI SZOBELI
Matematika IRASBELI SZOBELI
Kéornyezetismeret IRASBELI SZOBELI
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Idegen nyelvek IRASBELI SZOBELI

Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI

Informatika/Digitdlis kultira SZOBELI GYAKORLATI

Etika/Hit- és erkolestan SZOBELI

Cigany népismeret SZOBELI

Vizualis kultira GYAKORLATI

Technika, életvitel és gyakorlat/ GYAKORLATI

Technika és tervezés

Testnevelés és sport GYAKORLATI
FELSO TAGOZAT

Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI

Irodalom IRASBELI SZOBELI

Torténelem IRASBELI SZOBELI

Bioldgia IRASBELI | SZOBELI

Természetismeret/Természettudomany IRASBELI SZOBELI

Foldrajz IRASBELI | SZOBELI

Matematika IRASBELI

Fizika SZOBELI

Kémia SZOBELI

Idegen nyelvek SZOBELI

Allampolgdri ismeretek SZOBELI

Etika/Hit- és erkodlcstan SZOBELI

Hon- és népismeret SZOBELI

Cigany népismeret SZOBELI

Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI

Informatika/Digitdlis kultura SZOBELI GYAKORLATI

Dréama és tinc/Drdama és szinhaz SZOBELI GYAKORLATI

Vizualis kultira GYAKORLATI

Techm_ka, ,eletv1tel és gyakorlat/ GYAKORLATI

Technika és tervezés

Testnevelés és sport GYAKORLATI

Ha a tanulénak nem sziikséges minden tantargybol osztalyozovizsgat tennie, akkor — a készség-

targyakat kivéve — a szobeli és irasbeli vizsgat is tennie kell.

Az osztalyozovizsgak idépontjai:

- az egyéni tanul6i munkarend szerint tanulok szdméra félévkor és év végén az

osztalyozdértekezlet elott,

- 250 éra hidnyzast meghalado esetben a félévi vizsga az osztilyozdértekezlet

elbtt, az év végi vizsga augusztus utolsé hetében.

Az osztalyozovizsgak iddtartama: 2 nap.

Az irasbeli vizsga idétartama maximum 60 perc, a szobeli vizsga id6tartama 30 perc, a vizsgak

kozott 10 perc sziinetet kell biztositani a tanulé szamara.
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A feladatokat a szaktanarok 4llitjak Ossze a helyi tantervben rogzitett kovetelmeények
figyelembe vételével. A feladatlapon fel kell tiintetni az elérhetd, az elért pontszamot €s az
érdemjegyet. Az irasbeli feladatlapok mellett a szobeli vizsgak felkésziilési lapjait is meg kell
Orizni.

A félévi illetve az év végi értékelésbe nem szdmithatok bele az évkozben szerzett osztalyzatok.
Az osztalyzatok megéllapitasdnak szabalyai:

elégtelen: 0% -30 %

o clégséges: 31%-50%

e kozepes: 51%-75%

e jo: 76 % - 90%

e jeles: 91 % -100 %.

Csak minimum kévetelményeket tartalmazé feladatok esetén az elérhetd osztalyzat legfeljebb

elégséges.
Ha a tanul6 neki felréhaté ok miatt nem jelenik meg az osztalyozdvizsgéan, akkor elégtelen

osztalyzatot kap; év végi vizsga esetén tanévet koteles ismételni.

10.3. A javitovizsga

Ha a tanulé tanév végén barmely tantérgybol elégtelen osztalyzatot kapott, a nevel6testiilet
hatérozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybol van elégtelen
osztalyzata. Amennyiben a javitovizsgan nem teljesiti a meghatarozott kévetelményeket, vagy
nem jelenik meg, koteles évet ismételni. A tanulét a vizsgara a sziil6 késziti fel, az iskola a nyar
folyaman konzultacids lehet6séget biztosithat.

Javitovizsga esetén a didk az adott tantargy(ak)bol irasbeli és szobeli, illetve gyakorlati vizsgat
kételes tenni.

Az érdemjegyek megallapitisanak szabalyai megegyeznek az osztalyozovizsgééval.

A javitovizsgan elégséges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba 1éphet. Ha a tanulé
neki felréhatd ok miatt nem jelenik meg a javitovizsgan, akkor elégtelen osztalyzatot kap; év

végi vizsga esetén tanévet koteles ismételni.

10.4. A potlo vizsga
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Amennyiben a tanul6 neki fel nem réhat6 okbol nem jelent meg az osztélyozo-, illetve a javito-
vizsgan, vagy annak letétele el6tt tavozott, a vizsgat megismételheti.
Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha:
— neki fel nem rohatd okokbdl elkésik, tdvol marad,
— megkezdett vizsgardl engedéllyel tavozik.
P6tl6 vizsgat — az intézményvezetd dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az iskola altal

megszervezhetd legkozelebbi vizsganapon kell megtartani.

10.5.  Kiilonbozeti vizsga

A tanul6t jogszabély értelmében megilleti az a jog, hogy a valaszthato tantargyak esetében a
majus 20-i hatirnappal, a kovetkez6 tanévre mdas valaszthatd tantdrgyat valasszon. Ennek
feltétele a sikeres kiilonbozeti vizsga. A kiilonbozeti vizsga a tantargyi kovetelmények
optimumat kéri szamon. A vizsgara a sziil§ jelentkezteti és késziti fel a tanulot.
Kiilonbozeti vizsgat tehet a tanuld, ha:

— irasbeli hatarozat alapjan engedélyezték,

— atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni és az el6z8 iskolajabol eltérd tanterv

szerinti tanulmanyokat folytatott.

Kiilonbozeti vizsgat a tanév soran folyamatosan lehet szervezni.

10.6. Az értékelés rendje, a tovibbhaladas feltételei

A tanulé az iskola magasabb évfolyamara akkor léphet, ha az oktatdsi miniszter altal kiadott
kerettantervekben meghatirozott kévetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol
teljesitette.

A tanév végén az érdemjeggyel értékelt tanulonak a kotelezd tantargyakbol legalabb elégséges
osztalyzatot kell megszereznie a tovabbhaladashoz. Az els6 osztidlyban a tantervi
kovetelményeket nem teljesité tanuld munkdja el6készitd jellegii.

Ha a tanulo legfeljebb 3 tantirgybol elégtelen osztalyzatot kapott, akkor javitovizsgit tehet a
kovetkezo tanévet megel6z6 augusztus honapban.

Ha a tanul6 tanév végén 3-nél t6bb targybol elégtelen osztilyzatot kapott, a tanévet meg kell

ismételnie,
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Ha a magasabb évfolyamba lépéshez, az év végi osztalyzat megéllapitisdhoz a tanul6nak
osztalyozdovizsgat kell tennie, az Osztdlyozévizsga cimii részben leirtak szerint kell eljarni.

A neveldétestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan
Ha a tanulé teljesitménye a tanitdsi év végén nem mindsithetd, tanulmdanyait
évfolyamismétléssel folytathatja.

A kovetelmények teljesitését a neveldk az évkozi érdemjegyek alapjan biraljak el. Az év végi
érdemjegyek redlis megéallapitasdhoz a pedagégusnak kovetkezetesen kell irasban-szoban
ellen6riznie tanitvanyai tudasiat, s a tanuloknak optimalis szama osztalyzattal kell
rendelkezniiik. Ez a tantirgyak heti 6raszamatél fiiggéen a kovetkezd: az osztalyzatok szdma
havonta minimum érje el az adott tantargy heti oraszamat! (Heti 1 6raszidm esetén havonta
minimum 1 db, heti 2 6raszam esetén havonta minimum 2 db osztilyzat stb.)

Az egyes tanulok év végi osztalyzatit a nevelGtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti és a
‘pedagogus, illetve az osztalyfénok altal megéllapitott osztilyzatok alapjan dont a tanuld
magasabb évfolyamba lépésérdl.

Abban az esetben, ha az adott osztilyzat a tanulé hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év
kézben adott érdemjegyek atlagatol, a nevelGtestiilet megkéri az érdekelt pedagogust, hogy
adjon tajékoztatast ennek okérdl, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus
nem valtoztatia meg dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az

osztilyzatot az évkozi jegyek alapjan a tanulé javara modositja.

10.7. Az iskolaviltds, valamint a tanulo dtvételének szabdlyai

A tanulé joga, hogy az adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon.
A tanulé az intézménnyel (ezen beliil a tagintézményekkel) tanuléi jogviszonyban all. A tanuloi
jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrdl és az atvételrdl a tagintézmények vezetéi dontenek. A tanul6 atvételére a
tanitasi év kozben barmikor lehet6ség van. Az atvételi kérelemkor a felvételi kérelmeknél
meghatdrozott iratokat, az elvégzett iskolai évfolyamokat igazolé bizonyitvanyt is be kell
mutatni.
Az intézmény (ezen beliil a tagintézmények) atvételi kérelem elbiralasardl értesiteni kell:

- akiskora tanul6 sziil6jét

- az el6z6 iskola igazgatojat.
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A tanuldéi jogviszony a beiratds napjan jon létre, és az intézménybdl (ezen belill a
tagintézményekbdl) valo hivatalos eltivozéssal sziinik meg. A tanuld jogait a tanuldi

jogviszonya fennallasa idején gyakorolhatja.

11. ,,A tanuldi lemorzsolodassal veszélyeztetett intézmények
tamogatasa” kiemelt uniés projektben vallalt feladataink

EFOP-3.1.5-16-2016-00001

A palyazatban kotelez8en résztvevd intézmények pedagdégusainak kiemelt feladata a
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok segitése. Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulo az,
akinek a tanulminyi eredménye nem éri el a 3,00 atlagot. Ezek a didkok hatranyos vagy
halmozottan hdatranyos helyzetliek, nagy résziik SNI-s vagy BTMN-es, igazoltan vagy
igazolatlanul mulasztott 6raik szama pedig a legmagasabb az iskoldban.

A tantestiilet minden tagja szamara megnovekedett feladatot jelent és kiemelt figyelmet kovetel
e célcsoport tdmogatasa: motivaciojuk erGsitése a tanulds irant, bevondsuk az iskolai
programokba, sikerélményekhez juttatdsuk, tanulmanyi munkajuk segitése, hidnyzasuk
mérséklése, csalddjukkal valé kapcsolattartds — ezéltal az iskola iranti elkotelezodésiik

erdsitése.

Az Burépai Unib orszigaiban kozos cél: a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk aranyanak
10 % ala csokkentése. A cél teljesitése érdekében — bar ez intézményiinkben a hatranyos
helyzetli tanulok aranyanak névekedése miatt egyre nehezebben tarthaté — a kovetkezd

feladatokat vallaltuk:

Intézményfejlesztési teriiletek:
1. Esélyegyenléség
Biztositjuk az intézmény szolgaltatasaihoz valé egyenld hozzaférést, kiemelten: a tanuldszobai
és napkozis foglalkozas, a szakkorok €s a didkkordk, a szervezett kulturdlis / szabadidfs és
sziiléi programok, konyvtar/ informatikai eszk6zok hasznalata eseteben.
- A tanulészobai, a napkozis foglalkozas és az informatikai hozzaférések segitségével az
iskoldban megfelel$ pedagdgiai kornyezetet kindlunk a csaladi hattér kompenzalasara a

tanulas, a hazi feladat elkészitéséhez.
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2. Méltanyos oktatdsszervezés
Intézményiink nyitott: minden tanulé értékes, a pedagogiai gyakorlatunk tervezésénél a tanulok
értékeinek kibontdsa, megerdsitése a dominans.
- Az intézmény/osztalyok/csoportok tanuléi ardnyait tekintve az
esélyegyenldségi helyzetet megtartjuk / kialakitjuk és érvényesitjiik a felvételi eljaras
soran.
- Az iskolank targyi kornyezetét a tantermekben €s az iskola egyéb helyiségeiben
(pl. aula) ugy alakitjuk ki, hogy az tiikrozze az iskoldba jér6 tanulok kulturélis
sokszinfiségét és értékeit.
- Az iskolafejlesztést ugy hajtjuk végre, hogy nemcsak a gyermekek, hanem munkatarsak

és a sziil6k/gondviseldk érdekeit és véleményét is figyelembe vessziik.

3. Szervezetfejlesztés
Kiemelt figyelmet forditunk a nevelGtestiiletink tagjainak az iskolai lemorzsol6das
megeldzését tamogatd szervezetfejlesz-tésben vald személyes elkotelezédésének novelésére.
- Kozosségfejlesztd eseményeket: nevelbtestiileti napot évente 1, csaladi napot
évente 2 alkalommal szerveziink.
- Aktivan hasznaljuk a korai iskolaelhagyasi jelzérendszert, az ESL-modult, az adatokat
magunk is értelmezziik, a sziikséges beavatkozasokat elvégezziik.

4. Partner kapcsolatok fejlesztése: csalddokkal valé kapcsolattartas, csaladok
bevonisa, agazati és agazatkozi egyiittmiikodések
Kiemelt figyelmet forditunk a sziilokkel, csaladokkal val6 partneri kapcsolat kialakitasara,

fejlesztésére a korai iskolaelhagyas megel6zése érdekeben.

- Kiemelt figyelmet forditunk a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok csalddjainak
feltérképezésére, megismerésére.

- Feladatellatasi helyiink rendszeresen (pl. tanévente két alkalommal) szervez a
csaladokkal, sziil6kkel vald partneri kapcsolat kialakitasat, elésegitését célzo kozosségi
napokat, csaladi napokat, melynek megtervezéséért és megvaldsitasaért az ILMT alapa
partnerkapcsolati fejlesztés koordinatora (pl. az ILMT alapi intézményfejlesztést
koordinalé mikrocsoport partnerkapcsolati fejlesztésért felelds tagja) felel.

- A megtartott csaladi napokat kiértékeljiik, tapasztalatainkat irdsban is 6sszegezziik (pl.

beszamold formajaban).
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5. Partnerkapcsolatok fejlesztése: 6voda-iskola, illetve iskolafokok kozotti atmenet
Biztositjuk a sikeres oOvoda-iskola, iskolafokok kozti atmenetet timogaté fejlesztések
strukturalis garancidit.
- A sikeres atmenetet tdmogaté programok kialakitdsdval, fejlesztésével kapcsolatos
tevékenységek megbeszélése.
- Az ILMP alapi sikeres atmenetet tdmogaté programok megbeszélése attekintése
miihelymunka keretein beliil a pedagdgusok részvételével.
- A programokkal kapcsolatos eredmények évenkénti Aattekintése, éves beszamolo

készitése.

6. Médszertani fejlesztési teriilet
A teljesitményértékelés korszer(i formainak, valamint a formativ, metakognitiv értékelési
formak bevezetése. Tudatos értékartikulacié a tanulasszervezés formaival a hatékonyabb,
eredményesebb és méltanyosabb mindennapos gyakorlat kialakitdsa érdekében.
- A matematika és szovegértés kulcskompetencidk kompetenciaalapti diagnosztikaja,
fejlesztési eszkozeinek kialakitasa, fejlesztése, mérése és kritériumorientalt mérése.
- Ehhez kapcsolodéan a tudatos, kritériumorientalt kompetenciafejlesztés tdmogatasa,
formativ értékeléssel és metakognitiv értékeléssel.

- A fenti két programelem tudatos tervezése (pl. munkacsoport miikddtetése).

12. A pedagégiai program érvényességével, modositasaval,
nyilvanossagaval kapcsolatos egyéb intézkedések
12.1. A pedagdgiai program értékelése, feliilvizsgalata
A pedagégiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasat a
nevel6testiilet folyamatosan vizsgalja, és minden tanév végén értékeli a pedagodgiai

programban megfogalmazott 4ltalanos célok és kdvetelmények megvalosulasat.

12.2. A pedagdgiai program modositisa
A pedagdgiai program modositasara javaslatot tehet:

- aziskola igazgatdja
- aneveldtestiilet barmely tagja

- anevel6k szakmai munkakzosségei
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13.

- a sziléi munkakozosség

- aziskola fenntartoja.
A tanuldk a pedagégiai program modositasat didkonkormanyzati képvisel6i utjan az
iskolavezetésnek javasolhatjak.
A pedagbgiai program modositasat a nevelGtestiilet fogadja el, €s az igazgatd
jovéhagyasaval valik érvényessé.
A pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartora vagy a miikodtetére a jogszabalyi elbirasokon felill tobbletkdtelezettség
harul, be kell szerezni a fenntarto, illetve a miikddtetd egyetértését.

A moédositott pedagdgiai program a fenntartd jévahagyasat kovetden keriil bevezetésre.

A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara hozzéférhetd.

A pedagodgiai programr6l minden érdekl6dd tajékoztatast kérhet az iskola igazgatojatol,

igazgatohelyettesétdl, tagintézmény-vezet6itdl, valamint az iskola pedagogusaitél a neveldk

fogadd Orajan vagy — ettdl eltérden — eldre egyeztetett idépontban.

A pedagdgiai program egy-egy példanya a kovetkez6 személyeknél, illetve intézményeknél

tekinthet6 meg:

az iskola irattaraban

az iskola konyvtaraban

az iskola nevel6i szobdjiban
az iskola igazgat6janal

az iskola igazgatohelyetteseinél, tagintézmény-vezetdjénél.
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14. Legitimacios zaradék

A Pedagégiai Program nevelétestiileti elfogadasa:
Az intézmény nevelStestillete az intézmény Pedagégiai Programjat 2021. augusztus 23-4n
véleményezte és elfogadta.

Kunhegyes, 2021. augusztus 23.
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A Didakénkormanyzat véleménynyilvinitisa:
Az intézmény Pedagogiai Programjt a székhelyintézmény didkonkormanyzata a jogszabalyban
meghatarozottak szerint véleményezte, a benne foglaltakkal egyetértett és tamogatta.

Kunhegyes, 2021. augusztus 23.

........................................

Tatai Tibor

a didkdnkormanyzat képviseldje

A sziiléi szervezet véleménynyilvanitasa:

Az intézmény Pedagdgiai Programjat a Kunhegyesi Altalanos Iskola sziiléi szervezete a
jogszabalyban meghatarozottak szerint véleményezte, a benne foglaltakkal egyetértett €s
tamogatta.

Kunhegyes, 2021. augusztus 23.

Barta Gyorgyné

a sziildi szervezet képviseldje
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A Kunhegyesi Altalinos Iskola Tiszagyendai Altalanos Iskoldja didkonkormanyzatanak

véleménynyilvanitasa:

Az intézmény Pedagégiai Programjit a didkénkorményzat a jogszabalyban meghatarozottak
szerint véleményezte, a benne foglaltakkal egyetértett és tamogatta.

Kunhegyes, 2021. augusztus 23.

........................................

Bolyh.c;sné Nagy Edit
a diakonkormanyzat képviseldje

A Kunhegyesi Altaldnos Iskola Tiszagyendai Altalanos Iskolija sziiléi szervezetének

véleménynyilvanitasa:

Az intézmény Pedagdgiai Programjat a sziil6i szervezet a jogszabalyban meghatarozottak
szerint véleményezte, a benne foglaltakkal egyetértett €s tamogatta.

Kunhegyes, 2021. augusztus 23.

Nagy Zsuzsanna

a szil61 szervezet képviseldje

76



